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ABSTRAKSI

APLIKASI AUTOMASI LOWONGAN KERJA DAN
LAMARAN KERJA BERBASIS WEB

Proses pelamaran pekerjaan secara manual pada lingkungan-lingkungan
industri yang ada pada masa sekarang ini telah banyak menghabiskan biaya bagi
pelamar pekerjaan tersebut di karenakan mereka harus berkali-kali datang untuk
mengecek ke perusahaan, dan masih sering terjadi di mana seseorang
mendapatkan pekerjaan yang tidak sesuai dengan kemampuannya atau bidang
keahliannya. Oleh karena itu pada suatu lingkungan industri dibutuhkan suatu
aplikasi yang dapat membantu seorang tenaga kerja untuk mengetahui informasi
lowongan pekerjaan yang tersedia serta dapat langsung melakukan lamaran
melalui aplikasi tersebut, sehingga dapat menghemat biaya untuk datang ke
lingkungan industri tersebut secara terus-menerus.

Aplikasi Automasi Lowongan Kerja dan Lamaran Kerja Berbasis web ini

merupakan aplikasi yang dapat membantu seorang tenaga kerja untuk
mendapatkan informasi lowongan yang tersedia pada suatu lingkungan industri

yang mennggunakannya, serta memberikan rekomendasi lowongan dan lamaran.

Aplikasi ini juga berguna bagi perusahaan sebagai sarana pencari tenaga kerja
yang memiliki kemampuan pada lowongan pekerjaan yang di harapkan oleh
perusahaan. Dan di dalam aplikasi ini terdapat sarana negosiasi untuk kedua
pengguna tersebut, yang berguna untuk memudahkan keduanya untuk
berkomunikasi tanpa harus bertemu muka.

Kata Kunci: web, rekomendasi, negosiasi.
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Bab1 Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

Dewasa ini setiap tahun banyak lulusan dari berbagai tingkatan pendidikan, dan setiap tahun juga
pengangguran semakin bertambah banyak, banyak orang yang tidak mendapatkan pekerjaan bukan di sebabkan
karena tidak adanya kemampuan atau pun tidak adanya lowongan pekerjaan yang sesuai dengan kemampuan dan
persyaratan yang mereka miliki, tetapi sebagian besar tidak mendapatkan pekerjaan karena kekurang tahuan
mereka akan lowongan pekerjaan yang sesuai dengan persyaratan yang mereka miliki, dan permasalahan mereka
dengan biaya untuk pergi mencari lowongan kerja tersebut ke perusahaan-perusahaan.

Banyak lulusan-lulusan yang menjadi pengangguran karena mereka tidak memiliki kesempatan untuk
mengajukan lamaran mereka ketempat yang sesuai, dan banyak juga perusahaan-perusahaan yang tidak
mendapatkan tenaga kerja sesuai dengan yang mereka harapkan di karenakan permasalahan yang sama, hal-hal ini
di sebabkan karena lambatnya informasi yang sampai terhadap mereka.

Pada masa sekarang internet sudah bukan lagi sesuatu yang asing, bukan hanya untuk lulusan universitas
saja, tetapi juga anak-anak kecil telah mampu menggunakan nya dengan baik, hal ini seharusnya dapat di gunakan
untuk mempercepat penyampaian informasi mengenai lowongan dan lamaran kerja, agar perusahaan dapat
mendapatkan pekerja yang sesuai dengan yang di butuhkan dan pelamar pekerjaan dapat mengetahui dengan jelas di
mana ia harus menempatkan lamaran nya, sehingga tidak ada lagi informasi yang sampai pada orang yang tidak
tepat dan perusahaan pun mendapatkan tenaga kerja yang sesuai, dan di harapkan dengan ini dapat mengurangi
pengangguran yang ada pada saat ini.

1.2 Tujuan

Tujuan dari pembuatan aplikasi automatisasi lowongan dan lamaran kerja berbasis web ini adalah :
1. Menyediakan informasi lowongan pekerjaan melalui web.
2. Menyediakan sarana komunikasi timbal balik antara pencari kerja dan perusahaan.

3. Menyediakan aplikasi yang dapat membantu menghasilkan keputusan rekomendasi untuk perusahaan dan
calon tenaga kerja dalam memilik tenaga kerja dan lowongan yang teredia.

1.3 Batasan Masalah

Batasan masalah yang terdapat dalam aplikasi ini antara lain :
1. Pengguna aplikasi hanya perusahaan atau orang-orang yang telah mendaftar terlebih dahulu kepada admin.
2. Hasil yang di tampilkan oleh aplikasi adalah sesuai dengan hasil yang sama / terdekat dari hasil input
persyaratan dan bobot nilai yang di inginkan oleh perusahaan yang tersimpan dalam data base.
3. Aplikasi berjalan sesuai dengan proses kerja yang telah di tetapkan di awal.

1.4 Ikhtisar Buku

Laporan ini terdiri dari Bab Pendahuluan, Deskripsi Umum Aplikasi, Analisis, Deskripsi Perancangan,
Implementasi dan Pengujian, Kesimpulan dan Saran serta Lampiran yang berhubungan dengan aplikasi
yang dibuat.

Bab 1 Pendahuluan

Berisi penjelasan mengenai latar belakang pembuatan aplikasi, tujuan pembuatan aplikasi, batasan
masalah pada aplikasi, dan ikhtisar buku.

Bab 2 Deskripsi Umum Aplikasi

Berisi tentang deskripsi umum sistem yang memberikan gambaran mengenai aplikasi, karakteristik
pengguna, batasan, lingkungan operasi, serta aturan penamaan dan penomoran pada aplikasi.

Bab 3 Analisis

Berisi tentang deskripsi fungsional yang mencakup konteks diagram pada aplikasi dan analisis
kebutuhan data yang berisi uraian data yang dikelola oleh aplikasi.



Bab 4 Deskripsi Perancangan

Berisi tentang deskripsi data yang dikelola oleh aplikasi, dekomposisi fungsional modul, spesifikasi
kebergantungan antar layar, dan struktur menu.

Bab 5 Implementasi dan Pengujian

Berisi tentang spesifikasi kebergantungan antar modul, struktur direktori dan deskripsi file yang
merupakan struktur direktori dan pengumpulan fungsi menjadi file serta pengujian dan hasilnya.
Bab 6 Kesimpulan dan Saran

Berisi tentang kesimpulan dari hasil pembangun aplikasi dan saran untuk perbaikan dan
pengembangan.



Bab 2 Deskripsi Umum Aplikasi

2.1 Deskripsi Umum Sistem

Sistem ini bekerja dengan jalan menerima input dari user, di mana user adalah orang atau perusahaan
yang telah di daftarkan terlebih dahulu oleh admin dan memiliki hak akses yang sesuai dengan kebutuhannya,
hasil input dari user akan di proses oleh aplikasi dengan cara system pakar (expert system) yang akan
menghasilkan rekomendasi orang-orang atau lowongan-lowongan yang sesuai dengan kemampuan dan
persyaratan-persyaratan yang telah tersimpan di dalam database.

Mendaftarkan Menampilkan data

perusahaan dan
calon karyawan

A

Aplikasi Lamaran Dan
Lowongan Kerja
Bebasis WEB

Melihat hasil inputan
data

Menyimpan data
User
admin DBMS

Menginput data MySaL

lowongan kerja,
persyaratannya,
persetujuan, dan
penolakan lamara

Melihat lowongan dan
hasil dari lamaran kerja
yang tersedia dan
tawaran serta hasil
penolakan atau
penerimaan

persyarata
penerimaan dan
penolakan tawaran ke
Melihat hasil nama calon
awan yang sesuai
engan persyaratan dan
hasil pendaftaran serta
hasil penerimaan atau
penolakan tawaran kerja

User

perusahaan

Group
Calon karyawan

Gambar 2.1.1 Deskripsi Umum System

User yang terdiri dari admin, perusahaan, dan calon karyawan memiliki hak akses dan input yang
berbeda-beda. Admin memiliki hak akses untuk memasukan input data-data pribadi milik perusahaan dan calon
karyawan, serta mendaftarkan perusahaan dan calon karyawan baru yang belum terdaftar. Perusahaan memiliki
hak akses untuk memasukan input lowongan pekerjaan beserta persyaratannya kedalam aplikasi untuk di
carikan calon karyawan yang sesuai dengan kebutuhannya, jika telah di temukan calon karyawan yang di
anggap sesuai, perusahaan dapat mengirimkan tawaran dan data lowongan pekerjaan tersebut kepada calon
karyawan yang di Pilih. Calon karyawan memiliki hak akses untuk mencari lowongan pekerjaan yang di
inginkan dengan ketentuan yang telah di tentukan oleh aplikasi, jika lowongan pekerjaan ada yang di anggap
memenuhi keinginan atau persyaratan calon karyawan maka calon karyawan dapat mengirimkan data diri
beserta lamarannya langsung kepada perusahaan yang memasukan lowongan pekerjaan tersebut melalui
aplikasi. Selanjutnya perusahaan dan calon karyawan dapat melakukan negosiasi hingga di capai kesepakatan di
terima atau di tolak lamarannya.



2.2 Karakteristik Pengguna

Aplikasi ini di pergunakan oleh admin, perusahaan, dan calon karyawan

Tabel 2.2.1. Kategori Pengguna Aplikasi Automasi Lowongan Kerja Dan Lamaran

Kerja Berbasis WEB
Kategori Tugas Hak Akses ke aplikasi | Jabatan
Pengguna
Admin - Mendaftarkan perusahaan | - Menginput data pribadi | Staf perusahaan
dan calon karyawan | calon karyawan dan | penyedia jasa
sebagai use.r perusahaan. pencarian
lowongan dan
- Merubah data calon | - Mengupdate data calon | lamaran kerja.
karyawan dan perusahaan. | karyawan dan perusahaan.
- Melakukan pengeditan | - Mengecek proses yang
atau  perubahan  data | terjadi antara perusahaan
pribadi calon karyawan | dan calon karyawan.
dan perusahaan.
Perusahaan - Memasukan lowongan | - Menginput data lowongan | Staf perusahaan

pekerjaan yang di

butuhkan beserta
persyaratannya

- Mengajukan tawaran
pekerjaan  pada  calon
karyawan yang di
butuhkan

- Melakukan penolakan
atau penerimaan lamaran
calon karyawan

- Melakukan negosiasi
dengan calon karyawan

pekerjaan

- Menginput hasil keputusan
penerimaan dan penolakan
lamaran pekerjaan

- Menginput pesan untuk
calon karyawan

pencari tenaga
kerja yang telah
terdaftar
sebagai user.

Calon karyawan

- Memilih  lowongan
pekerjaan yang tersedia

- Melakukan penerimaan
atau penolakan terhadap
tawaran pekerjaan

- Melakukan negosiasi
dengan persahaan

- Memilih lowongan
pekerjaan yang tersedia

- Menginput penolakan atau
penerimaan tawaran
pekerjaan

- Menginput pesan untuk
perusahaan

Orang-orang
yang mendaftar
sebagai  calon
karyawan.

2.3 Batasan Sistem

1. menggunakan database MySQL
2. menggunakan bahasa pemrograman PHP

2.4 Lingkungan Operasi dan Pengembangan

Lingkungan operasi dalam aplikasi automatisasi lowongan dan lamaran pekerjaan berbasis web mencakup 2

bagian , yaitu

lingkungan operasional dan lingkungan pengembangan.




2.41 Lingkungan Operasional
2.41.1 Sebagai Server

a. Perangkat keras

- Prosesor : Minimal Prosesor untuk menjalankan aplikasi ini dapat berjalan di
Pentium IV 2.80 Ghz

- Kebutuhan memori utama :512 Mb

- Printer : Aplikasi ini tidak menggunakan printer

b. Operating sistem : Minimal Windows XP

c. DBMS : MySQL (untuk server)

d. Program/utilities lain : XAMPP.

2.4.1.2 Sebagai Client

a. Perangkat keras

- Prosesor : Minimal Prosesor untuk menjalankan aplikasi ini dapat berjalan di

Pentium II 500Mhz

- Kebutuhan memori utama : Aplikasi ini dapat berjalan dengan memori minimal 64 Mb
- Printer : Aplikasi ini tidak menggunakan printer

b. Operating sistem : Minimal Windows XP

c. DBMS :tidak memerlukan data base

2.4.2 Lingkungan pengembangan :

a. Perangkat keras

- Prosesor : Aplikasi ini dibuat dengan komputer Pentium IV 2.80 Ghz

- Kebutuhan memori utama minimal : Aplikasi ini dibuat dengan memori 256 Mb
- Printer : Aplikasi ini tidak menggunakan printer

b. Operating sistem : Aplikasi ini dibuat dengan sistem operasi Windows XP

c. DBMS : Aplikasi ini menggunakan DBMS MySQL

d. Program/utilities lain : Aplikasi ini dibuat dengan program PHP,Dreamweaver

2.5 Aturan Penomoran

Aturan penamaan dan penomoran yang digunakan dalam aplikasi ini adalah sebagai berikut :
1. Aturan penamaan file menggunakan nama proses seperti yang ada dalam dfd.
Misal : untuk file login menggunakan nama login.php.
2. Aturan Penamaan tabel menggunakan nama tabel yang di awali dengan T
Misal : untuk tabel user menggunakan nama T user.
3.Aturan penamaan folder di sesuaikan dengan file yang di simpan di dalam nya
Misal : untuk folder sertifikat menggunakan nama sertifikat.



3.1

SR

3.1.1

Pada Context Diagram ini user akan memasukan data-data sebagaimana yang tertulis di atas, data-data tersebut akan
di alirkan oleh aplikasi sesuai dengan pilihan menu yang akan di pilih oleh user selanjutnya, dan aplikasi akan

Bab 3 Analisis

Deskripsi Fungsional

Aplikasi ini menangani beberapa proses yang akan di jelaskan pada DFD level 1, DFD level 2 di antaranya sebagai
berikut:

proses menu utama

proses pendaftaran

proses lowongan dan lamaran kerja
proses negosiasi

Context Diagram

DFD LEVEL 0

ID, Password, nama, alamat umur,
no_telp, status, jenis_kelamin,
nama_p, alamat_p umur_p, no_telp_p,
status_p, jenis_kelamin_p, agama,
ijazah, gaji, pengalaman, syarat,
hasil_login, lamaran, lowongan,
hasil_penerimaandanpenolakan,
art IG_FUI uaahaal Ty jabatal Ty
jenis_perusahaan

Aplikasi Automasi
Lowongan Kerja
Dan Lamaran Kerja
Berbasis WEB

user

status_p, jenis_kelamin_p, agama,
ijazah, gaji, pengalaman, syarat,
hasil_login, lamaran, lowongan,
hasil_penerimaandanpenolakan,
nama_perusahaan, jabatan,
jenis_perusahaan

Gambar 3.1 Context Diagram

menampikan data-data yang sesuai dengan kebutuhan yang di pilih oleh user.



3.1.1.1 DFD Level 1
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Gambar 3.2 DFD Level 1
pada level 1 ini terdapat 6 proses yang terdiri dari proses login, proses menu utama, proses pendaftaran, proses
lowongan dan lamaran kerja, proses negosiasi, dan proses logout. Berikut adalah rincian dari proses di atas :

1. Pada proses login (proses 1) terdapat aliran data dariT_user, T_perusahaan, dan T_tenaga_kerja data
tersebut di gunakan untuk melakukan pengecekan user dan penyimpanan sebagian data yang di perlukan
untuk rekomendasi nantinya.

Pada proses Menu utama (proses 2) terdapat aliran hak akses dari proses login yang akan menampilkan
menu-menu sesuai dengan hak akses

Pada proses pendaftaran (proses 3) terdapat aliran data dari tabel T_perusahaan, T_tenaga_kerja yang akan
di alirkan kedalam proses untuk di tampilkan dan data yang di masukan oleh user akan di simpan dalam
tabel-tabel di atas.

pada proses lowongan dan lamaran kerja (proses 4) terdapat aliran data dari T_perusahaan, T_tenaga_Kkerja,
T_lamaran, T_rekomendasi, dan hystory kedalam proses untuk di tampilkan pada user

pada proses negosiasi (proses 5) terdapat aliran data dari T_lamaran dan T_negosiasi, user akan
memasukan data berupa Psn_tenaga_kerja dan Psn_perusahaan yang akan di simpan dalam tabel
T_negosiasi.

pada proses logout akan mengalir data hak_akses dan user yang telah tersimpan ketika login, yang akan di
kembalikan menjadi kosong.



3.1.1.2 DFD Level 2 Proses 3 Pendaftaran
NP, ID, nama_p, alamat_p
umur_p, no_telp_p,
sl p s et
j_abatan, L
jenis_perusahaan, NT, ID, d, hak_akses
nama, alamat umur, -
no_telp, status, 3.1
jenis_kelamin, ijazah, Simpan_Data
pengalaman
NT, ID_tk, nama, alamat
umur, no_telp, status,
jenis_kelamin,, ijazah,
. pengalaman, sertifikat,
Laporan_penyimpanan password_tk
v
[ A
T_Tenaga_kerja
User NP, ID_p, nama_p,g{

umur_p, no_telp_p,
status_p, jenis_kelamin_p,
nama_perusahaan,
jabatan,
jenis_perusahaan, NT, ID,
nama, alamat umur,
no_telp, status,
jenis_kelamin, ijazah,
pengalaman

alamat_p umur_p,
no_telp_p, status_p,
jenis_kelamin_p,
nama_perusahaan,
jabatan,

pz;ssword_p ;

T_Perusahaan

-

NT, ID_tk, nama, alama
umur, no_telp, status,
jenis_kelamin, sertifika
ijazah, pengalaman

-

3.2
Lihat_Data

NP, ID_p, nama_p,
alamat_p umur_p,
no_telp_p, status_p,
jenis_kelamin_p,

nama_perusahaan
jabatan,
ienis perusahaan.

Gambar 3.3 Level 2 Proses 3 Pendaftaran

Proses yang terjadi pada DFD Level 2 proses pendaftaran (proses 3) adalah sebagai berikut :

1. Proses simpan data memiliki aliran data dari user yang memasukan NP, ID, nama, alamat, umur, no_telp,
nama_perusahaan, nama_p, alamat_p, umur_p, no_telp_p, jabatan, yang akan di simpan dalam tabel
T_tenaga_kerja, atau T_perusahaan, serta T_user.

2. Proses lihat data memiliki aliran data dari tabel T_tenaga_kerja, T_perusahaan yang di alirkan ke dalam

proses untuk di lihat oleh user.



3.1.1.3 DFD Level 2 Proses 4 Lowongan dan Lamaran Kerja

T_Perusahaan No_rek, Jenis_lowongan,
p_ijazah, p_umur,
p_sertifikat, p_j lun
bbt_umur, bbt_jkelamin,
:no_ftelp, bbt_sertifikat, bbt_ijazah,

__nama_pefusahaan, gaji, keterangan, NP
jabatan, jenis_perusahaan

hystory

NP, namg, alamat
Nama_tenagakerja,
nama_perusahaan,

keterangan, gaji jabatan_sebagai
Jenis_lowongan,
p_ijazah, p_umur, p_sertifikat,
p_jkelamin, bbt_umur,
bbt_jkelamin, bbt_sertifikat,
bbt_ijazah,

No_rek, denis gan; T
p_ijagah, p_umur,
p_sertifikat, p_jkelamin,
bbt_umiir, bbt_jkelamin,
bbt_sertifikat, bbt_ijazah,

aji. keterangan, NP

No_rek, Jenis_lowongan,
p_ijazah,|p_umur,
_sertifikat, |p_jkelamin,
bbt_umur, bpt_jkelamin,
Pilihan tampil rekomendasi bbt_sertifikat, bbt_ijazah,

lowongan pekerjaan gaji, keterangan, NP

4.1
Lowongan
pekerjaan

nama, alamat no_telp, nama_perusahaan,
jabatan, jenis_perusahaan,
lowongan_jabatan, keterangan, gaji

No_rek, Jenis_lowongan,
p_ijazah, p_umur,
p_sertifikat, p_jkelamin,
gaji, keterangan, NP

NT, nama, alamat umur,
no_telp, status,
jenis_kelamin, ijazah,
pengalaman

4 4 NT _alamat
no_telp, status, no_telp, status,

jenis_kelamin, ijazah, T_Tenaga_kerja jenis_kelamin, ijazah,
pengalaman 1 pengalaman

NT, nama, glamat umur,
no_telp| status,
jenis_kelamin, ijazah,
pengalaman

42
rekomendasi

USER -t

No_rek, Jenis_lowongan,
p_ijazah, p_umur,
p_sertifikat, p_jkelamin,

bbt umur, bbt_jkelamin,
bbt_sertifikat, bbt_ijazah,
gaji, keterangan,

T_rekomendasi

44
Rekomendasi_ten
agakerja

No_rek, Jenis_lowongan,
p_ijazah, p_umur,
p_sertifikat, p_jkelamin,
bbt_umur, bbt_jkelamin,
bbt_sertifikat, bbt_ijazah,
gaji, keterangan, NP

ket, nama, alamat umur,
no_telp, status,
jenis_kelamin, ijazah A,

pengalaman
43
#» Lamaran_pekerjaa

Ket, pengalaman, jabatan

4.5
Rekomendasi_lam |«

NP

NO_LAM, NT, NL, ket

NO_LAM, NT, NL, ket
—
T_lggnaran
Ket, p , jabatan Bl
No_rek, Jenis_lowongan,
prifazatp—umur;
p_sertifikat, p_jkelamin,
No_neg, ket bbt_umur, bbt_jkelamin,

bbt_sertifikat, bbt_ijazah,
gaji, keterangan, NP

Gambar 3.4 DFD Level 2 Proses 4 Lowongan Dan Lamaran Kerja

psn_perusahaan, NT,NP > T_negosiasi

Proses yang terjadi pada DFD level 2 Proses Lowongan Dan Lamaran Kerja (proses 4) adalah sebagai berikut :

1. Pada proses lowongan pekerjaan (proses 4.1) terdapat aliran data dari user, tabel T_perusahaan,
T_rekomendasi dan, hystory. data dari user akan di simpan dalam tabel T_rekomendasi, data dari
T_rekomendasi dan T_perusahaan di alirkan kembali kedalam proses untuk di tampilkan pada user sebagai
detail lowongan pekerjaan yang tersedia, dan data dari tabel hystory akan di tampilkan kembali kepada user
sebagai sejarah penerimaan tenaga kerja.

2. Pada proses rekomendasi (proses 4.2) mengalir data dari T_rekomendasi yang akan di lakukan perhitungan
di dalam proses untuk mencari lowongan pekerjaan yang di rekomendasikan.

3. Pada proses Lamaran_pekerjaan (proses 4.3) terjadi aliran data dari T_tenaga_kerja, T_rekomendasi dan
dari User, data dari T_tenaga_kerja dan T_rekomendasi yang berupa nama, alamat, umur, no_telp
jenis_jabatan, status, gaji pengalaman dan keterangan di alirkan ke dalam proses dan di tampilkan kepada
user sesuai dengan hak akses dan pilihan nya, serta proses melakukan penyimpanan data No_neg, ket,
psn_perusahaan, NT, NP ke dalam T_negosiasi.

4. Pada proses Rekomendasi_tenagakerja (proses 4.4) tejadi aliran data dari T_tenaga_kerja dan
T_rekomendasi. Data-data ini di gunakan untuk mencari tenagakerja yang di rekomendasikan.

5. Pada proses Rekomendasi_lamaran (proses 4.5) terjadi aliran data dari T_rekomendasi dan T_lamaran.
Data-data ini di gunakan untuk menentukan lamaran yang di rekomendasikan.



3.2 Analisis Kebutuhan Data

Data yang di perlukan dalam proses ini adalah berupa nama perusahaan, alamat, nomor telphone, nama orang yang
bertanggung jawab, jabatan, jenis kelamin, nama tenaga kerja, umur, alamat, nomor televon, ijazah, dan
pengalaman, serta data-data pendukung sebagai acuan rekomendasi berupa ijazah, umur, sertifikat, pengalaman dan
jenis kelamin.

3.2.1 E-R diagram

Pada aplikasi ini terdapat enam entitas murni yang terdiri dari entitas T_user, T_perusahaan, T_rekomendasi,
hystory,T_negosiasi dan T_tenaga_kerja.T_user terhubung dengan T_perusahaan dan T_tenagakerja dengan derajat
relasi one to one dengan nama relasi pemilik dan sebagai, T_perusahaan terhubung dengan T_negosiasi dengan
derajat relasi one to many dengan nama mengirim, dan T_tenaga_kerja terhubung dengan T_ negosiasi dengan
derajat relasi one to many dengan nama menjawab, T_tenaga_kerja terhubung dengan T_rekomendasi dengan
derajat relasi many to many dengan nama melamar, relasi melamar ini menjadi satu buah entitas baru dengan nama
T_lamaran, dan T_perusahaan terhubung dengan T_rekomendasi dengan nama memasukan dan derajat relasi many
to one, tabel hystory terhubung dengan T_negosiasi dengan nama relasi menjadi dan derajat relasi one to one.

(renlisr;kpelam (Sta(usﬁp) ( jabatan ) Umurﬁp)
ID_p No_telp_p

T_perusahaan memasukan
NP
Nama_p
lama_peru
sahaan

Alamat_p
Jenis_perus
ahaan

Hak_akses

Password

rekomendasi

No_neg

'sn_tenaga
kerja

Psn_perusa
haan

SO
sebagai
lama_tena
C gakerja sertifikat

hystory

ama_peru
sahaan ID_tk
Umur
—
i > tenaga_kerja
bagai _hystory _tenaga_kerj

A

T_user

emberijawal

negosiasi
9 an

Gambar 3.5 ER-Diagram



Bab 4 Deskripsi Perancangan

4.1 Deskripsi Data
Berikut ini adalah daftar tabel deskripsi data aplikasi lamaran dan lowongan kerja berbasis WEB :

Tabel 4.1.1 Daftar Tabel Basisdata Aplikasi Automasi Lowongan Kerja Dan Lamaran
Kerja Berbasis WEB

No Nama Tabel Deskripsi isi Jenis Volume Laju Primary key

1 T_user Informasi Master 1000 500 NO
ID, password /tahun
, dan hak

akses user

2 T_perusahaan | Informasi Master 250 50 NP
perusahaan /tahun

yang
mendaftar

3 T_tenagakerja | Informasi Master 500 200 NT
tenaga kerja /tahun

yang
mendaftar

4 T_lamaran Informasi Master 1000 500 NO_LAM
tenaga kerja /6bulan
yang
mengirimkan
lamaran

5 T rekomendasi | Berisi data Master 100 100/bulan | No_rek
lowongan
pekerjaan
dan syarat-
Syarat nya
sebagai
rekomendasi

6 T_negosiasi Berisi pesan | Master 1200 100 No_neg
antara /minggu
tenagakerja
dan

perusahaan

7 Hystory Berisi data Master 1200 200/6bulan | No_hystory
tenagakerja
yang telah di
terima
perusahaan




4.1.1 Daftar Tabel Aplikasi
Di bawah ini akan di tampilkan daftar tabel Basisdata yang ada dalam aplikasi :

Tabel 4.1.1.1 Daftar Tabel basisdata Aplikasi Lowongan Dan Lamaran Kerja Berbasis

WEB

No Nama Tabel Prim | Data Store | E/R Deskripsi isi
ary
key

1 T user NO T_user Berisi data id

e dan password

untuk login
serta hak akses

user

2 T_perusahaan NP T_perusahaan fabatan Y Umur_p Berisi data
Mebr) | detail

T_perusahaan perusahaan

=)

Nama_p

lama_pert
sahaan

3 | T_tenaga kerja |NT T_Tenaga_kerja m 0 Berisi data

detail tenaga

kerja

enis hela
(1)
T tenaga lere

4 T lamaran No_1 T_lamaran Berisi data
am lamaran yang
di masukan
oleh tenaga
kerja




No Nama Tabel Prim | Data Store | E/R Deskripsi isi
ary
key
5 | T_rekomendasi |No_r | T_rekomendasi (») Berisi data
ek pokok sebagai
acuan
rekomendasi
rekomendasi
6 T_negosiasi No_n T_negosiasi ket Berisi pesan
eg No e antara tenaga
kerja dan
(o negosias perusahaan
kerja
Psn_perusa
haan
7 | History No_h hystory NO_hystory Data
ystor tenagakerja
y agr;‘&:;“a yang telah di
hysoy terima
perusahaan

ama_per
sahaan

eterangan
_hystory




4.2 Dekomposisi Fungsional Modul

Dalam aplikasi ini terdapat fungsi-fungsi yang terdiri dari :

Tabel. 4.2.1 Input-Proses-Output Aplikasi Lowongan Dan Lamaran Kerja Berbasis

WEB
No | No. Fungsi/Proses Tabel Data Input Tabel | Data Ketera
Fungsi Input Outp | output ngan
ut
1 F1 Login - ID, Password | - - Menuj
u
log_co
de
2 F2 Menu_utama T user Pilihan menu, | T use | Pilihan
password baru | r menu, Hak
akses,
password
baru
3 | F3l Simpan_data - NP, 1D, nama, | T ten | NP, ID,nama,
alamat umur, a0a k alamat umur,
no_telp, status, g — no_telp, status,
jenis_kelamin, erja, jenis_kelamin,
nama_perusahaan, T_per nama_perusah
jabatan, usahaa aan, jabatan,
jenis_perusahaan, n jenis_perusaha
NT, ID, nama, an, NT, ID,
alamat umur, nama, alamat
no_telp, status, umur, no_telp,
jenis_kelamin, status,
agama, ijazah, jenis_kelamin,
pengalaman agama, ijazah,
pengalaman
4 F3.2 Lihat_data T_tenaga | NP, NT - NP, ID, nama,
keria alamat umur,
—_Kkerja, no_telp, status,
T_perusa jenis_kelamin,
haan nama_perusah
aan, jabatan,
jenis_perusaha
an, NT, ID,
nama, alamat
umur, no_telp,
status,
jenis_kelamin,
agama, ijazah,
pengalaman
5 F4.1 Lowongan_peke | T_perusa | Lowongan_jabatan, | T rek | Nama, alamat€
. keterangan, gaji, no_telp,
rjaan haan, . > omend
ljazah,sertifikat, X nama_perusah
T_rekom | ymur, jeniskelamin, | a8l aan, jabatan,
endasi, bobotijazah, bobot jenis_perusaha
jeniskelamin, bobot an, NL,
sertifikat, bobot lowongan_jabat




No | No. Fungsi/Proses | Tabel Data Input Tabel | Data Ketera
Fungsi Input Outp | output ngan
ut
umur an, keterangan,
gaji
6 F4.2 Rekomendasi T_tenaga Pilihan - Jenis_lowonga
kerja rekomendasi n,
T_rekom
endasi,
T_perusa
haan
7 F4.3 Lamaran_pekerj | T_tenaga | Ket T_lam | NO_LAM, ket,
. nama, alamat
aan _kerja, aran,
umur, no_telp,
T_lamara T_neg status,
n, osiasi | jenis_kelamin,
T rekom agama, ijazah,
er?dasi pengalaman
T_perusa
haan
8 F4.4 Rekomendasi_te | T_tenaga | Jenislowongan, | Nama
nagakerja kerja,
T_rekom
endasi,
T_perusa
haan
9 F4.5 Rekomendasi_la | T_lamara | Jenis_lowongan, | _ Nama
maran n nama_tenagakerja
T_tenaga
kerja,
T_rekom
endasi,
T_perusa
haan
10 F5 Negosiasi T lamara Psn_tenagakerija, T_neg Psn_tenagaker;
Psn_perusahaan .. a,
n, osiasi
. Psn_perusahaa
T_negosi n
asi
11 | F6 Logout Hak_akse | - - Hasil
S logout,
cookie
menjadi
kosong




4.3 Spesifikasi Kebergantungan Antar Layar

Dalam aplikasi ini terdapat 7 layar di antaranya adalah layar login, layar menu utama, layar simpan data, layar
lihat data, layar lowongan, layar lamaran, dan layar negosiasi yang terhubung sebagai berikut :

Simpan_data

Lihat_data

Login ¢—»  Menu_utama

/AN

Lowongan_pekerj
aan

Lamaran_pekerjaa
n

negosiasi

Gambar 4.3.1 Kebergantungan antar layar
4.4 Struktur Menu

Struktur menu yang terdapat dalam aplikasi ini adalah sebagai berikut :
Aplikasi lamaran dan
lowongan kerja
berbasis WEB ————- Simpan data
-——— data perusahaan
-——- data tenaga kerja
————— Lihat data
—-——— lihat data perusahaan
—-——— ubah perusahaan
—-——— lihat data tenaga kerja
—-——— ubah tenaga kerja
77777 lihat lowongan pekerjaan
--—- masukan lowongan pekerjaan
--——- lihat lowongan sesuai ijazah
—-——— lihat lowongan yang di rekomendasikan
-——— lihat detail lowongan
————— lihat lamaran pekerjaan
—-——— masukan lamaran pekerjaan
—-——— lihat lamaran berdasarkan ijazah
—-——— lihat lamaran yang di rekomendasikan
—-——- lihat seluruh tenaga kerja
—-——— lihat tenaga kerja yang di rekomendasikan
————— negosiasi
—-——— lihat pesan
—-——— kirim pesan
—-——— hapus pesan



Bab 5

5.1 Spesifikasi Kebergantungan Antar Modul

Tidak ada.

5.2 Struktur Direktori dan Deskripsi File

Implementasi dan Pengujian

Berikut daftar directori dan file pada aplikasi ini (tabel 5.1). Rincian daftar dan file
aplikasi pada lampiran C.

Tabel 5.1. Daftar Direktori dan file Aplikasi Automasi Lowongan Dan Lamaran

Kerja Berbasis Web

Nama
Direktori

Nama File

Nama Modul

Nama Fungsi

Keterangan

TA2

Login.php

F1.1

Tampilan untuk
login

Log_code.ph
P

F1.2

Proses
penyocokan
nama dan
password

Logout.php

F1.3

Proses untuk
keluar dari
aplikasi dan
menghilangkan
hak akses

Menu_utama.
php

F2

Form menu
utama

Simpan_data.
php

F3.1

Proses
penyimpanan
data perusahaan/
calon tenaga
kerja yang baru.

Lihat_data.ph
p

F3.2

Proses untuk
menampilkan
data tenaga kerja
/ data perusahaan
dan untuk
mengedit nya.

Lowongan_p
ekerjaan.php

F4.1.1

Proses
penyimpanan
lowongan
pekerjaan oleh
perusahaan dan
pencarian
lowongan oleh
tenaga kerja.

Lamaran_pek
erjaan.php

F4.2.1

Proses pencarian
lamaran kerja
yang telah masuk




Nama

Direktori

Nama File

Nama Modul

Nama Fungsi

Keterangan

TA2

Negosiasi.ph
p

F5

Proses
pengiriman
pesan antara
tenaga kerja
dengan
perusahaan.

Rekomendasi
-php

F4.1.2

Proses pencarian
lowongan
pekerjaan yang
paling cocok
dengan
pengguna
aplikasi

Rekomendasi
_tenagakerja

F4.2.2

Proses pencarian
tenaga kerja
yang paling
cocok dengan
persyaratan
lowongan kerja.

Rekomendasi
_lamaran

F42.3

Proses pencarian
lamaran
pekerjaan yang
paling mendekati
persyaratan
lowongan
pekerjaan.

5.3 Pengujian dan Hasilnya

Implementasi dilakukan sesuai dengan deskripsi perancangan. Tidak ada perubahan pada perancangan
dalam implementasi ini. Pengujian dilakukan setelah tahap implementasi selesai. Pelaksanaan dan hasil
pengujian secara lengkap dapat dilihat pada lampiran D.



Bab 6 Kesimpulan dan Saran

6.1 Kesimpulan

Setelah melakukan pengembangan terhadap apliksi ini, maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Aplikasi ini adalah aplikasi yang memudahkan dalam melakukan pencarian tenagakerja dan lowongan
kerja yang sesuai dengan yang di harapkan.

2. Aplikasi ini adalah aplikasi yang menyediakan sarana komunikasi untuk perusahaan dan pencari kerja.

3. Aplikasi ini dapat mengurangi waktu pencarian lowongan dan melakukan lamaran pekerjaan yang
sesuai bagi seseorang atau bagi perusahaan.

4. aplikasi ini dapat mengurangi kemungkinan seseorang mendapatkan pekerjaan yang tidak pada bidang
keahlian nya.

6.2 Saran

Adapun saran yang dapat diberikan untuk penyempurnaan dari aplikasi ini adalah :
Untuk pembangunan atau penyempurnaan aplikasi automasi lowongan dan lamaran kerja berbasis web ini
lebih di titik beratkan dalam proses pengaturan penyimpanan dalam databasenya agar dapat lebih tertata
dengan rapi serta mudah dalam pencarian data melalui database.



A.1 Spesifikasi Tabel T_user

Lampiran A Perancangan Rinci Tabel

Nama tabel : T user
Deskripsi isi  : Data ID Password dan hak akses untuk login
Primary Key :NO
Volume : 1000
Perkiraan Laju: 500 /6bulan
Daftar Field
Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan
Length NULL lain
NO Nomor urut Auto Tidak 0 Primary Key
pendaftaran increment
ID Nama user untuk | Text Tidak -
login
Password Password untuk Text Tidak -
login
Hak_akses Hak akses user Text Tidak -
yang telah
terdaftar




A.2 Spesifikasi Tabel T_perusahaan

Nama tabel : T_perusahaan
Deskripsi isi  : Detail data perusahaan
Primary Key : NP
Volume : 250
Perkiraan Laju: 50 /tahun
Daftar Field
Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan
Length NULL lain
NP Nomor perusahaan | Auto Tidak 0 Primary Key
increment
ID_p Id perusahaan Varchar Tidak - Foreign Key
Akses_p Hak akses Varchar Tidak - -
penggunaan
Nama_p Nama pegawai Varchar Tidak -
yang bertanggung
jawab
Alamat_p Alamat perusahaan | Varchar Boleh | NULL
Umur_p Umur pegawai Integer Boleh |0
perusahaan
No_telp_p Nomor televon Varchar Boleh NULL
perusahaan
Jabatan Jabatan pegawai Varchar Boleh | NULL
yang bertanggung
jawab
Status Status perusahaan | Varchar Boleh | NULL
terakhir
Nama_perus | Nama perusahaan | Varchar Tidak -
ahaan
Jenis_perusa | Bidang yang di Varchar Tidak -
haan tangani perusahaan
Jenis_kelami | Jenis kelamin Varchar Boleh NULL
n_p pegawai




A.3 Spesifikasi Tabel T_tenaga_kerja

Nama tabel : T_tenaga_kerja
Deskripsi isi : Detail data tenaga kerja
Primary Key :NT
Volume : 500
Perkiraan Laju: 200 /tahun
Daftar Field
Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan
Length NULL lain
NT Nomor tenaga Auto Tidak 0 Primary Key
kerja increment
ID_tk Id tenaga kerja Varchar Tidak - Foreign Key
Akses_tk Hak akses Varchar Tidak - -
penggunaan
Nama Nama tenaga kerja | Varchar Tidak -
Alamat Alamat tenaga Varchar Boleh | NULL
kerja
Umur Umur tenaga kerja | Integer Boleh |0
No_telp Nomor televon Varchar Boleh NULL
tenaga kerja
Status Status tenaga kerja | Varchar Boleh | NULL
Jenis_kelami | Jenis kelamin Varchar Tidak -
n tenaga kerja
[jazah [jazah terakhir Varchar Tidak -
yang di miliki
tenaga kerja
Sertifikat Sertifikat Varchar Boleh | NULL

tambahan milik
tenaga kerja




A.4 Spesifikasi Tabel T_lamaran

Nama tabel : T lamaran

Deskripsi isi  : Data lamaran yang telah di kirimkan tenaga kerja

Primary Key : NL

Volume : 1000

Perkiraan Laju: 500 /6bulan

Daftar Field

Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan

Length NULL lain

NO_LAM Nomor lamaran Auto Tidak 0 Primary Key
yang masuk increment

NT Nomor tenaga Integer Tidak 0 Foreign Key
kerja yang
mengirimkan
lamaran

NL Nomor lowongan | Integer Tidak 0 Foreign Key
yang di lamar

Ket Keterangan dari Varchar Boleh | NULL -
pelamar jika ada

A.5 Spesifikasi Tabel T_rekomendasi

Nama tabel : T rekomendasi

Deskripsi isi  : syarat-syarat yang mendukung untuk suatu jabatan

Primary Key : No_rek

Volume : 100

Perkiraan Laju: relativ tetap

Daftar Field

Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan

Length NULL lain

No_rek Nomor Auto Tidak 0 Primary Key
rekomendasi increment

Jenis Jenis pekerjaan Varchar Tidak NULL -

lowongan yang di tawarkan

P_Umur Umur yang di integer Boleh | NULL -
perkirakan sesuai

P_Sertifikat | Sertifikat yang di | Varchar Boleh | NULL -
rekomendasikan

P_ljazah [jazah yang di Varchar Boleh | NULL -
rekomendasikan

P_jkelamin Jenis kelamin Varchar Boleh | NULL -
yang di butuhkan

Bbt_umur Nilai bobot Int Boleh | NULL -
perhitungan umur

Bbt_ijazah Nilai bobot Int Boleh | NULL -
perhitungan ijazah

Bbt_sertifika | Nilai bobot Int Boleh | NULL -

t

perhitungan




Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan
Length NULL lain
sertifikat
Bbt_jkelamin | Nilai bobot Int Boleh | NULL -
perhitungan jenis
kelamin
Lama Pengalaman Integer Boleh NULL -
Pengalaman | bekerja
NP Nomor Integer Tidak 0 Foreign Key
perusahaan yang
menawarkan
lowongan
Keterangan Keterangan Varchar Boleh | NULL -
jumlah yang di
butuhkan atau
persyaratan lain
nya
Gaji Gaji yang di Integer Boleh | NULL -
tawarkan
A.6 Spesifikasi Tabel T_negosiasi
Nama tabel : T_negosiasi
Deskripsi isi  : pesan negosiasi antara tenaga kerja dan perusahaan
Primary Key : No_neg
Volume : 1200
Perkiraan Laju: 100 /bulan
Daftar Field
Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan
Length NULL lain
No_neg Nomor negosiasi | Auto Tidak | O Primary Key
increment
NO_LAM Nomor lamaran Integer Tidak 0 Foreign Key
NT Nomor tenaga Integer Tidak 0 Foreign Key
kerja
NP Nomor Integer Tidak 0 Foreign Key
perusahaan
Psn_tenagak | Pesan text dari Varchar Boleh | NULL
erja tenaga kerja
Psn_perusah | Pesan text dari Varchar Boleh | NULL
aan perusahaan
Keterangan Keterangan hasil | Varchar Boleh NULL

pesan




A.7 Spesifikasi Tabel hystory

Nama tabel : hystory

Deskripsi isi  : data karyawan yang telah di terima oleh perusahaan

Primary Key : No_hystory

Volume : 1200

Perkiraan Laju: 200 /6bulan

Daftar Field

Nama field | Deskripsi Isi Type & Boleh | Default | Keterangan

Length NULL lain

No_hystory | Nomor urut Auto Tidak 0 Primary Key
hystory increment

Nama_perus | Namaperusahaan | Text Tidak -

ahaan penerima

Nama_tenag | Nama tenagakerja | Text Tidak -

akerja yang di terima

Jabatan_seba | Jabatan yang di Text Tidak -

gai tempati
tenagakerja

Keterangan_ | Keterangan untuk | Text Boleh | Null

hystory history




Lampiran B Perancangan Rinci Fungsional

B.1. Spesifikasi Fungsi/Proses F1
Identifikasi/Nama : Login

Deskripsi Isi : melakukan proses pengecekan user untuk membagi hak akses
Jenis : Form Entry columnar

B.1.1. Spesifikasi tabel input
Tidak ada

B.1.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.1.3. Spesifikasi Layar Utama

NAMA APLIKASI

D Texfield 1

Password Textfield 2

B.1.4. Spesifikasi Query
Tidak ada
B.1.5. Spesifikasi field data pada layer

Tidak ada.



B.1.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis

Keterangan

ID

Textfield

Tempat memasukan id untuk login

Password | Textfield

Tempat memasukan password untuk login

Login

Button

Jira di clik akan menjalankan proses penyocokan ID dan
password dengan data base untuk masuk ke menu utama

B.1.7. Spesifikasi layar pesan

No | Kasus Pesan

1 ID salah Maaf ID yang anda masukan tidak
terdaftar

2 Password salah Maaf password yang anda masukan salah

3 Koneksi gagal Data base tidak terkoneksi

B.1.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.1.8.1. <f1> : Login
Objek terkait : tampil menu, login, dan cek user

Event

: klick

Initial State (IS): textfield kosong atau telah terisi

Final State (FS):tampil menu utama sesuai hak akses atau tampil pesan

kesalahan

Spesifikasi Proses/algoritma:

Database terkoneksi

ketika button login di klick :
Data ID dan password dari textfield di kirim kan pada proses Log_code.php

B.1.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.




B.2. Spesifikasi Fungsi/Proses F2
Identifikasi/Nama : Menu_utama

Deskripsi Isi : melakukan proses pemilihan menu utama dan pembagian nya
Jenis : Form Entry columnar

B.2.1. Spesifikasi tabel input

Tidak ada

B.2.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.2.3. Spesifikasi Layar Utama

Log out

Simpan data

Lihat data

Lowongan kerja

Lamaran kerja

negosiasi

B.2.4. Spesifikasi Query
Tidak ada
B.2.5. Spesifikasi field data pada layar

Tidak ada



B.2.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan
Simpan Textarea Jika diklik, akan melink ke proses F3
data

Lowongan | Textarea Jika diklik, akan melink ke proses F5
kerja

Lamaran Textarea Jika diklik, akan melink ke proses F6
kerja

Lihat data | Textarea Jika diklik, akan melink ke proses F4
Negosiasi | Textarea Jika diklik, akan melink ke proses F7

B.2.7. Spesifikasi layar pesan

Tidak ada.

B.2.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.2.8.1. <F2 >: menu_utama

Objek terkait : F2,F3,F4,F5,F6,F7

Event

: klik

Initial State (IS):tampilan menu utama

Final State (FS):tampilan menu yang di pilih

Spesifikasi Proses/algoritma:
Tidak ada koding hanya menggunakan html link.

B.2.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.




B.3. Spesifikasi Fungsi/Proses F3.1

Identifikasi/Nama : simpan_data
Deskripsi Isi : melakukan proses penyimpanan data
Jenis : Form Entry columnar

B.3.1. Spesifikasi tabel input

Nama Tabel : 1.T_tenaga_kerja
2.T_perusahaan

B.3.2. Spesifikasi tabel Output

Nama Tabel : 1.T_perusahaan
2.T_tenaga_kerja
3.T user



B.3.3. Spesifikasi Layar Utama

[ Simpan tenaga kerja [ ] Simpan perusahaan

Tampil form

Id user

nama

alamat

umur

No_telp

status

Jenis kelamin

ijazah

File kurikulum
vitae

i

Nama perusahaan

Jenis perusahaan

Id user

nama

alamat

umur

No_telp

jabatan

status

Jenis kelamin D
<<back




B.3.4. Spesifikasi Query

$query2 = mysql_query("INSERT INTO t_perusahaan
(id_p,password_p,akses_p,nama_p,alamat_p,umur_p,no_telp_p,jabatan,status,jenis_kelamin_p,n
ama_perusahaan,jenis_perusahaan)

values (‘$iduser’,'$p2','perusahaan’,'$nms','Salmts',$us,$ntlps,'$jbts’,'$sts','$jks','$nps’,'$jps’);");
$query2 = mysql_query("INSERT INTO t_tenagakerja
(id_tk,password_tk,akses_tk,nama,alamat,umur,no_telp,status,jenis_kelamin,ijazah,sertifikat)
values (‘$iduser’,'$p2','tenagakerja’,'$nms','$almts’,$us,$ntlps,'$sts','$jks','$ijsh’, '$srt');");
$inputuser = mysql_query("INSERT INTO t_user (id,password,akses)

values (‘$iduser’,'$p2','perusahaan’);");

$inputuser = mysql_query("INSERT INTO t_user (id,password,akses)

values (‘$iduser’,'$p2','tenagakerja’);");

B.3.5. Spesifikasi field data pada layar

Label Field Tabel/ /0 Format | Validasi Keterangan
Query
Namaperu | Nama_peru | T_perus I Varchar - -
sahaan sahaan ahaan
Jenisperus | Jenis_perus | T_perus I Varchar - -
ahaan ahaan ahaan
Nama Nama / T_perus I Varchar - -
Nama_p ahaan/T
_tenaga
_kerja
Alamat Alamat/ T_perus I Varchar - -
Alamat_p | ahaan/T
_tenaga
_kerja
Umur Umur/ T_perus I Integer - -
Umur_p ahaan/T
_tenaga
_kerja
Notelv No_telv/ | T_perus I Varchar - -
No_telv_p | ahaan/T
_tenaga
_kerja
Jabatan Jabatan T_perus I Varchar - -
ahaan
Status Status/ T_perus I Varchar - -
Status_p ahaan/T
_tenaga
_kerja




Jeniskela | Jenis_kela | T_perus I Varchar - -
min min/ ahaan/T
Jenis_kela | _tenaga
min_p _kerja

[jazah [jazah T_tenag I Varchar - -
a_kerja

B.3.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan

Browse Button Mencari file yang akan di simpan dalam direktori
penyimpanan

Simpan_te | Radio button Jika di tandai , data akan di simpan dalam

naga_kerja T_tenaga_kerja.

Simpan_p | Radio button jika di tandai, data akan di simpan dalam T_perusahaan.

erusahaan

Back Textarea Jika diklik akan kembali kemenu utama

Simpan Button Jika diklik menjalankan proses simpan data

Tampil Button Jika diklik akan menampilkan form isian sesuai dengan

form rediobutton yang di tandai

B.3.7. Spesifikasi layar pesan

No | Kasus Pesan

1 Data berhasil ditambahkan Data berhasil ditambahkan
2 Data gagal di simpan Data gagal di simpan

3 Koneksi gagal Database tidak ada

4. Gagal upload Upload file gagal

5. Upload berhasil Upload sukses

B.3.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.3.8.1. <f3.1 >

: simpan_data

Objek terkait : simpan_data_tenagakerja, simpan_data_perusahaan

Event

: klik

Initial State (IS): field kosong / terisi

Final State (FS): data tersimpan atau gagal

Spesifikasi Proses/algoritma:
Buka koneksi data base;
If (button tampil form di klick)

{

If (radiobutton tenagakerja di tandai)

{

Tampilkan form untuk tenagakerja

}

If (radiobutton perusahaan di tandai)

{




Tampilkan form untuk perusahaan

}

}
If (button simpan tenaga kerja di klik)
{
If (persyaratan lengakap)
{
Simpan data dalam T_tenaga_kerja;
Jalankan query

Squery2 = mysqgl_query ("INSERT INTO t_tenagakerja
(id_tk,password_tk, akses_tk,nama,alamat, umur,no_telp, status, jenis_kelamin, ija
zah,sertifikat)
values
('"$Siduser', '$p2', 'tenagakerja', '$nms', 'Salmts', Sus, $Sntlps, '$Ssts', 'Sjks', 'Sijs
h','Ssrt');");

Simpan data dalam T_user;
Jalankan query

Sinputuser = mysqgl_query ("INSERT INTO t_user (id,password,akses)
values ('$iduser','S$p2','tenagakerja');");

Upload file dalam folder sertifikat
}else
{
Tampilkan report;
}
}
Else
{ If (simpan perusahaan di klik)
{ If (persyaratan lengakap)
{ Simpan data dalam T_perusahaan;
Jalankan query

Squery2 = mysql_query ("INSERT INTO t_perusahaan

(id_p,password_p, akses_p,nama_p,alamat_p,umur_p,no_telp_p, jabatan, status, jeni
s_kelamin_p, nama_perusahaan, jenis_perusahaan)

values

('Siduser', '$p2"', 'perusahaan', '$Snms', 'Salmts', Sus, $Sntlps, '$jbts', 'S$Ssts', 'Sjks
l,l$npsl,l$jpsl);ll);

Simpan data dalam T_user;
Jalankan query

$inputuser = mysqgl_qguery ("INSERT INTO t_user (id,password, akses)

values ('$iduser','$p2', 'perusahaan');");
} else {
Tampilkan report; }}

B.3.9. Spesifikasi Report

tidak ada.




B.4. Spesifikasi Dan Fungsi F3.2

Identifikasi/Nama : lihat_data
Deskripsi Isi : melakukan proses pengecekan dan pengeditan data.
Jenis : Form Entry columnar

B.4.1. Spesifikasi tabel input

Nama Tabel : 1.T_perusahaan
2.T_tenaga_kerja

B.4.2. Spesifikasi tabel Output

Nama Tabel : 1.T_perusahaan
2.T_tenaga_kerja

B.4.3. Spesifikasi Layar Utama

Lihat detail tenaga
] kerja

[ Edit tenaga kerja
et S SRy
tenaga kerja perusahaan

[ Edit perusahaan

S

R
o ]
e ]
e ]
oo .
. ]
o ]
s ]
e B
- I

<<back
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B.4.4. Spesifikasi Query

$result2 = mysql_query("SELECT * FROM t_perusahaan where id_p="$s1");
$result] = mysql_query("SELECT * FROM t_tenagakerja where id_tk="$s1");

B.4.5. Spesifikasi field data pada layar

Label Field Tabel/ /0 Format | Validasi Keterangan

Query

Namaperu | Nama_peru | T_perus /O Varchar - -
sahaan sahaan ahaan

Jenisperus | Jenis_perus | T_perus /0 Varchar - -
ahaan ahaan ahaan

Nama Nama / T_perus /0 Varchar - -
Nama_p ahaan/T
_tenaga
_kerja

Alamat Alamat/ T_perus /0 Varchar - -
Alamat_p | ahaan/T
_tenaga
_kerja

Umur Umur/ T_perus I/O0 Integer - -

Umur_p ahaan/T

_tenaga
_kerja

Notelv No_telv/ T_perus /0 Varchar - -
No_telv_p | ahaan/T

_tenaga
_kerja

Jabatan Jabatan T_perus /0 Varchar - -
ahaan

Status Status/ T_perus /0 Varchar - -
Status_p | ahaan/T
_tenaga
_kerja

Jeniskela | Jenis_kela | T_perus I/O Varchar - -
min min/ ahaan/T
Jenis_kela | _tenaga
min_p _kerja

Ijazah [jazah T_tenag I/O Varchar - -

a_kerja




B.4.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan

lihat_detai | Radio button Jika di tandai, detail tenaga kerja yang di pilih akan di

1_tenagake tampilkan setelah mengklick submit

rja

Edit_tenag | Radio button Jika di tandai, setelah mengklick submit detail yang telah

akerja di rubah akan tersimpan

Lihat_deta | Radio button Jika di tandai, detail perusahaan yang di pilih akan di

il_perusah tampilkan setelah mengklick submit

aan

Edit_perus | Radio button Jika di tandai, setelah mengklick submit detail yang telah

ahaan di rubah akan tersimpan

Submit Button Untuk menjalankan perintah sesuai dengan check list
yang telah di tandai

B.4.7. Spesifikasi layar pesan

Kasus Pesan
No
1 Data tersimpan Data berhasil di update
Data gagal tersimpan Gagal update , periksa lagi detail data

B.4.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.4.8.1. <F3.2 > : lihat_data
Objek terkait : lihat_data, update_data
Event : klick

Initial State (IS):nama perusahaan / tenaga kerja

Final State (FS): details perusahaan dan tenaga kerja yang telah terupdate

Spesifikasi Proses/algoritma:
If (button lihat detail tenaga_kerja / detail perusahaan di klik)
{
Ambil data dari data base dan tampilkan detailnya;
If (button lihat tenaga_kerja)
Gunakan query :
Sresultl = mysqgl_query ("SELECT * FROM t_tenagakerja where id_tk='$sl'");
If (button lihat perusahaan)
Sresult2 = mysqgl_query ("SELECT * FROM t_perusahaan where id_p='S$sl'");

Tampilkan semua data yang telah di ambil ke dalam field;

B.4.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.
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B.5. Spesifikasi Fungsi/Proses F4.1

Identifikasi/Nama : Lowongan_pekerjaan

Deskripsi Isi : melakukan pencarian lowongan yang sesuai dan melakukan penyimpanan
lowongan pekerjaan yang di input
Jenis : Form Entry columnar

B.5.1. Spesifikasi tabel input

Nama Tabel : 1.T_rekomendasi
2.T_perusahaan
3.T_rekomendasi
4.hystory

B.5.2. Spesifikasi tabel Output

Nama Tabel : 1.T_rekomendasi
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B.5.3. Spesifikasi Layar Utama

Lowongan_jabatan |:|
oai ]
keterangan |:|
sertifikat l:D

X X X X

SEEE

Simpan lowongan

List lowongan tersedia

D Lihat semua
lowongan

D Lihat lowongan
berdasarkan ijazah

Lihat lowongan
yang di
rekomendasikan

Lihat lowongan

perusahaan
nama
lowongan
gaiji
keterangan

Lama kerja | \

jabatan | \

Pesan pelamar

Kirim lamaran
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B.5.4. Spesifikasi Query

$query = mysql_query("INSERT INTO t_rekomendasi
(np,jenis_lowongan,keterangan,gaji,p_umur,p_sertifikat,p_ijazah,j_kelamin,bbt_ijazah,bbt_sertif
ikat,bbt_jkelamin,bbt_umur) values
(‘'$no’,'$lowjab','Sket','$gaji','Srek_umur','$rek_sert','$rek_ij','$Srek_jk','$bbt_ij','$Sbbt_sert','$bbt_jk'
,'$bbt_umur');");

$query=mysql_query("SELECT * FROM t_rekomendasi where p_ijazah="'$ijazah');

$query=mysql_query("SELECT * FROM t_rekomendasi order by no_rek");

$hs=mysql_query("select * from hystory where nama_perusahaan='$notenagakerja');

B.5.5. Spesifikasi field data pada layar

Label Field Tabel/ /0 Format | Validasi Keterangan
Query
Lowongan | Lowongan | T_reko I Varchar - -
_perkerjaan | mendasi
Gaji Gaji T_reko I Varchar - -
mendasi
Keteranga Ket T_reko I Varchar - -
n mendasi
[jazah P_Jjazah T reko I Varchar - -
mendasi
Sertifikat | P_sertifikat | T reko I Varchar - -
mendasi
Umur P_umur T reko I Varchar - -
mendasi
Jenis P_jkelamin | T_reko I Varchar - -
kelamin mendasi
Pesan Psn_perusa | T_negos I Varchar - -
perusahaa haan 1asi
n
Bbt_umur | Bbt_umur | T_reko I Varchar - -
mendasi
Bbt_sertifi | Bbt_sertifi | T_reko I Varchar - -
kat kat mendasi
Bbt_ijazah | Bbt_ijazah | T_reko I Varchar - -
mendasi
Bbt_jenisk | Bbt_jkelam | T_reko I Varchar - -
elamin in mendasi
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B.5.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan

Simpan Button Jika di klik, data akan tersimpan dalam T_lowongan

lowongan

Lihat Radiobutton Jika ditandai dan button lihat lowongan di klick, akan

semua menampilkan data semua lowongan yang masuk

lowongan

Lihat Radiobutton Jika ditandai dan button lihat lowongan di klick,akan

ijazah menampilkan data berdasarkan ijazah yang di minta

Lihar Radiobutton Jika ditandai dan button lihat lowongan di klick ,akan

rekomend menampilkan lowongan yang di rekomendasikan

asi

Lihat Button Jika di klick data lowongan akan di tampilkan sesuai

lowongan dengan checklist yang di tandai

Terima Button Jika di klick lamaran tenaga kerja berstatus di terima dan
pesan di kirim pada tenaga kerja

B.5.7. Spesifikasi layar pesan

No | Kasus Pesan
1 Data berhasil ditambahkan Data berhasil ditambahkan
Data gagal di tambah Data gagal di simpan

B.5.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.5.8.1. <f4.1> : lowongan_pekerjaan
Objek terkait : lamaran_pekerjaan, lowongan_pekerjaan
Event : klik

Initial State (IS):tampil field kosong

Final State (FS): tampil data yang di minta / tampil report

Spesifikasi Proses/algoritma:

Data base telah ter koneksi

If (simpan lowongan)

{

Data dalam field disimpan dalam t_rekomendasi;
Dengan menjalankan query :

Squery = mysql_query ("INSERT INTO t_rekomendasi

(np, jenis_lowongan, keterangan,gaji,p_umur,p_sertifikat,p_ijazah, j_kelamin, bbt
_ijazah,bbt_sertifikat,bbt_jkelamin,bbt_umur) values

('$no', '$lowjab’', '$ket', '$gaji', 'S$rek_umur', 'Srek_sert', 'Srek_ij', '$rek_jk',"’
$bbt_ij', '$bbt_sert', '$bbt_jk', '$bbt_umur');");

}

If (pilihan llihat semua lowongan)

{
buka table rekomendasi;
urutkan data semua lowongan yang tersedia;

query :
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$query=mysql_query ("SELECT * FROM t_rekomendasi order by no_rek");
tampilkan data;

}

}

If (pilihan ijazah)

{

buka table rekomendasi;

urutkan data berdasarkan ijazah;

query

$query=mysql_query ("SELECT * FROM t_rekomendasi where p_ijazah='$ijazah');

tampilkan data;

}

If (rekomendasi)

{

Include (“rekomendasi.php”) ;

tampilkan data;

}

If (lihat history)

{Buka table history;

Ambil semua data dalam table history yang memiliki nama yang sama dengan
perusahaan yang di pilih;

Query

$hs=mysql_query ("select * from hystory where
nama_perusahaan='$notenagakerja'");

}

B.5.9. Spesifikasi Report
Tidak ada.
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B.6. Spesifikasi Fungsi/Proses F4.2

Identifikasi/Nama : rekomendasi

Deskripsi Isi : mencari lowongan yang di rekomendasikan untuk tenaga kerja

Jenis : Proses tanpa layar

B.6.1. Spesifikasi tabel input

Nama table : 1.T_tenagakerja
2. T_perusahaan
3.T_rekomendasi

B.6.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.6.3. Spesifikasi Layar Utama

Tidak ada
B.6.4. Spesifikasi Query

$query=mysql_query("select * from T_tenagakerja order by NT");

$query2=mysql_query("select * from T_perusahaan order by NP");
$query3=mysql_query("select * from T_rekomendasi order by No_reg");

B.6.5. Spesifikasi field data pada layar

Tidak ada.

B.6.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar
tidak ada.

B.6.7. Spesifikasi layar pesan

Tidak ada.
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B.6.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.6.8.1. <f4.2> : rekomendasi
Objek terkait : lowongan_pekerjaan
Event : klick

Initial State (IS): data lowongan yang di rekomedasikan kosong

Final State (FS):data lowongan yang di rekomendasikan telah terisi

Spesifikasi Proses/algoritma:

Koneksi ke database;

Jalankan query

Squery=mysql_query ("select * from T_tenagakerja order by NT");
Squery2=mysqgl_query ("select * from T_perusahaan order by NP");
Squery3=mysqgl_query ("select * from T_rekomendasi order by No_reg");

while (Ambil semua data dari T_rekomendasi)

{

Simpan data rekomendasi dalam variable penerima untuk ijazah, sertifikat,
umur dan jeniskelamin serta bobot nilai nya;
Cocokan data rekomendasi dengan data ijazah, sertifikat, umur dan jenis
kelamin milik user;
If (data cocok)
{
Nilairekomendasi[$X] di tambah bobot nilaij;
}
SxX++;
}
Urutkan nilai rekomedasi dari yang terbesar hingga yang terkecil;
Lalu tampilkan data;

B.6.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.
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B.7. Spesifikasi Fungsi/Proses F4.3

Identifikasi/Nama : Lamaran_pekerjaan

Deskripsi Isi : melakukan pencarian lamaran yang sesuai dan melakukan penyimpanan
lamaran pekerjaan yang di input
Jenis : Form Entry columnar

B.7.1. Spesifikasi tabel input
Nama Tabel : 1.T_rekomendasi

2.T_tenaga_kerja
3.T_lamaran

B.7.2. Spesifikasi tabel Output

Nama Tabel : 1.T_lamaran

B.7.3. Spesifikasi Layar Utama

Lihat lamaran

l:l Lihat semua
lamaran

D Lihat lamaran yang
di rekomendasikan

D Lihat semua tenaga
ker]
D Lihat semua tenaga

kerja yg di
rekomendasikan

nama
status
Jenis kelamin
ijazah
sertifikat

umur

Pesan perusahaan

terima

<<back Input lamaran kerja>>




B.7.4. Spesifikasi Query

$q1=mysql_query("update t_lamaran set ket='$sv1' where nt="$caritkrj' and nl="$carilamaran'");
$q2=mysql_query("insert into
t_negosiasi(no_lam,nt,np,psn_tenagakerja,psn_perusahaan,keterangan) values
($carilamaran,$caritkrj,$no, $Srowputusan[3]',-",'-");");

B.7.5. Spesifikasi field data pada layar

Label Field Tabel/ /0 Format | Validasi Keterangan
Query

NT NT T lamar /0 Varchar - -
an

NL NL T lamar /0 Varchar - -
an

Keteranga Ket T_lamar /0 Varchar - -
n an

B.7.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan

simpan Button Jika di klik, data akan tersimpan dalam T_lamaran
lamaran

Lihat Button Jika diklik, akan menampilkan data berdasarkan
pengalama pengalaman

n

Lihat Button Jika diklik akan menampilkan data berdasarkan ijazah
ijazah yang di minta

Lihar Button Jika diklik akan menampilkan lowongan yang di
rekomend rekomendasikan

asi

B.7.7. Spesifikasi layar pesan

No Kasus

Pesan

1 Data berhasil ditambahkan

Data berhasil ditambahkan

2 Data gagal di tambah

Data gagal di simpan
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B.7.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.7.8.1. F4.3 : lamaran_pekerjaan
Objek terkait : lamaran_pekerjaan, lowongan_pekerjaan
Event : klik

Initial State (IS):tampil field kosong

Final State (FS): tampil data yang di minta / tampil report

Spesifikasi Proses/algoritma:
Jalan kan query
Squery3=mysql_query ("select * from t_tenagakerja");

If (simpan lamaran)

{

Data dalam field disimpan dalam T lamaran;

Jalankan query

$gl=mysql_query ("update t_lamaran set ket='$svl' where nt='$caritkrj' and
nl='$carilamaran'");

$g2=mysql_query ("insert into

t_negosiasi (no_lam,nt,np, psn_tenagakerja,psn_perusahaan, keterangan) values
($carilamaran, $caritkrj, $no, '$rowputusan[3]','="','=");");

}

If (pilihan pengalaman)

{

buka table lamaran;

urutkan data berdasarkan pengalaman;
tanpilkan data;

}

If (pilihan ijazah)

{

buka table lamaran;

urutkan data berdasarkan ijazah;
tanpilkan data;

}

If (rekomendasi)

{

buka table tenagakerija;

urutkan data berdasarkan rekomendasi;
tanpilkan data;

}

Buka semua file yang ada pada folder sertifikat;
Jika ada yang memiliki nama yang sama maka tampilkan;

B.7.9. Spesifikasi Report
Tidak ada.
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B.8. Spesifikasi Fungsi/Proses F4.4

Identifikasi/Nama : rekomendasi_tenagakerja

Deskripsi Isi : mencari tenagakerja yang di rekomendasikan untuk lowongan yang di pilih

Jenis : Proses tanpa layar

B.8.1. Spesifikasi tabel input

Nama table : 1.T_tenagakerja
2. T_perusahaan
3.T_rekomendasi

B.8.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.8.3. Spesifikasi Layar Utama

Tidak ada
B.8.4. Spesifikasi Query

$query=mysql_query("select * from T_tenagakerja order by NT");

$query2=mysql_query("select * from T_perusahaan order by NP");
$query3=mysql_query("select * from T_rekomendasi order by No_reg");

B.8.5. Spesifikasi field data pada layer

Tidak ada.

B.8.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar
Tidak ada.

B.8.7. Spesifikasi layar pesan

Tidak ada.
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B.8.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.8.8.1. <f4.4> : rekomendasi_tenagakerja
Objek terkait : lamaran_pekerjaan
Event : klick

Initial State (IS): data tenaga kerja yang di rekomedasikan kosong

Final State (FS):data tenaga kerja yang di rekomendasikan telah terisi

Spesifikasi Proses/algoritma:

Koneksi ke database;

Squery=mysqgl_query ("select * from T_tenagakerja order by NT");
Squery2=mysqgl_query ("select * from T_perusahaan order by NP");
Squery3=mysqgl_query ("select * from T_rekomendasi order by No_reg");

while (Ambil semua data lowongan dari T_rekomendasi where nomor perusahaan
pengirim lowongan sama dengan nomor perusahaan yang login)
{
Simpan data rekomendasi dalam variable penerima untuk ijazah, sertifikat,
umur dan jeniskelamin serta bobot nilai nya;
While (ambil seluruh data dari T_tenagakerja)
{
Cocokan data rekomendasi dengan data ijazah, sertifikat, umur dan jenis
kelamin milik tenagakerja;
If (data cocok)
{
Nilairekomendasi[$X] di tambah bobot nilaij;
}
Sx++;
}
}

Urutkan nilai rekomedasi dari yang terbesar hingga yang terkecil;
Lalu tampilkan data tenagakerja yang di rekomendasikan;

B.8.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.
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B.9. Spesifikasi Fungsi/Proses F4.5

Identifikasi/Nama : rekomendasi_lamaran

Deskripsi Isi : mencari lamaran tenagakerja yang di rekomendasikan untuk lowongan yang
di pilih
Jenis : Proses tanpa layar

B.9.1. Spesifikasi tabel input

Nama table : 1.T_tenagakerja
2. T_perusahaan
3.T_rekomendasi
4.T lamaran

B.9.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.9.3. Spesifikasi Layar Utama

Tidak ada

B.9.4. Spesifikasi Query

$query=mysql_query("select * from T_tenagakerja order by NT");
$query2=mysql_query("select * from T_perusahaan order by NP");
$query3=mysql_query("select * from T_rekomendasi order by No_reg");
$queryd=mysql_query("select * from T_lamaran order by NL");

B.9.5. Spesifikasi field data pada layar

Tidak ada.

B.9.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Tidak ada.
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B.9.7. Spesifikasi layar pesan

Tidak ada.

B.9.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.9.8.1. <f4.5> : rekomendasi_lamaran
Objek terkait : lamaran_pekerjaan
Event : klick

Initial State (IS): data tenaga kerja yang di rekomedasikan kosong

Final State (FS):data tenaga kerja yang di rekomendasikan telah terisi

Spesifikasi Proses/algoritma:
Koneksi ke database;

Squery=mysqgl_query ("select * from T_tenagakerja order by NT");
Squery2=mysqgl_query ("select * from T_perusahaan order by NP");
Squery3=mysqgl_query ("select * from T_rekomendasi order by No_reg");
Squery4d=mysqgl_query ("select * from T_lamaran order by NL");

while (Ambil semua data lowongan dari T_rekomendasi where nomor perusahaan
pengirim lowongan sama dengan nomor perusahaan yang login)
{
Simpan data rekomendasi dalam variable penerima untuk ijazah, sertifikat,
umur dan jeniskelamin serta bobot nilai nya;
While (ambil seluruh data dari T_lamaran where nolowongan sama dengan no
rekomedasi yang di pilih oleh perusahaan )
{
Ambil seluruh data tenagakerja yang telah mengirimkan lamaran dari
T_tenagakerja;
Cocokan data rekomendasi dengan data ijazah, sertifikat, umur dan jenis
kelamin milik tenagakerja yang telah mengirimkan lamaran;
If (data cocok)
{
Nilairekomendasi[$X] di tambah bobot nilai;
}
Sx++;
}
}
Urutkan nilai rekomedasi dari yang terbesar hingga yang terkecil;
Lalu tampilkan data tenagakerja pelamar yang di rekomendasikan;

B.9.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.
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B.10. Spesifikasi Fungsi/Proses F5

Identifikasi/Nama : Negosiasi
Deskripsi Isi

Jenis : Form Entry columnar

B.10.1. Spesifikasi tabel input

Nama Tabel : 1.T lamaran

2.T_negosiasi
B.10.2. Spesifikasi tabel Output
Nama Tabel

: 1.T_negosiasi

B.10.3. Spesifikasi Layar Utama

: melakukan pengiriman pesan antara tenaga kerja dan perusahaan

Text messages List messages

Text reply open

refresh

delete

C
C
C
C

terima

NI N N

( send )

B.10.4. Spesifikasi Query

$save=mysql_query("update t_negosiasi set psn_tenagakerja='$s1' where no_neg='$pesan");
$save=mysql_query("update t_negosiasi set psn_perusahaan='$s1' where no_neg='$pesan");

B.10.5. Spesifikasi field data pada layar

Label Field Tabel/ /0 Format | Validasi Keterangan
Query
Text_mess | Psn_perusa | T_negos I Varchar - -
ages haan / 1asi
Psn_tenaga
kerja
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Text_reply

Psn_perusa
haan /
Psn_tenaga
kerja

T_negos O Varchar - -

iasi

B.10.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Id_Objek Jenis Keterangan

Open Button Membuka isi pesan

Send Button Menyimpan isi text reply

Delete Button Menghapus data record

Terima Buton Untuk menghapus data record dan menyimpan dalam
history penerimaan

B.10.7. Spesifikasi layar pesan

No | Kasus

Pesan

1 Data tersimpan

Pesan terkirim

2 Data gagal di tambah

Pesan gagal

B.10.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.10.8.1. F5

Event

: negosiasi
Objek terkait : negosiasi

: klik

Initial State (IS):tampil field kosong dan list pesan

Final State (FS): tampil data yang di minta / tampil report dan data

tersimpan

Spesifikasi Proses/algoritma:
Ambil semua data dari T negosiasi yang sesuai dengan NL / NT;

If (open)
{

Ambil data dari database negosiasi sesuai dengan yang di minta;

}
If (delete)

{

Hapus record dalam database untuk pesan yang di minta;

}
If (send)

{

Simpan data dalam T negosiasi;

If (Shak_akses==tenagakerja)

$save=mysql_query ("update t_negosiasi set psn_tenagakerja='$sl' where
no_neg='$pesan'");
If (Shak_akses==perusahaan)

$save=mysql_query ("update t_negosiasi set psn_perusahaan='$sl' where
no_neg='$pesan'");

}
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If(terima)
{

Hapus record dalam t_negosiasi sesuai dengan pesan yang di tandai;

Simpan data nama perusahaan,

history;
}

nama tenagakerja, dan jabatan dalam table

B.10.9. Spesifikasi Report
Tidak ada.
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B.11. Spesifikasi Fungsi/Proses F6

Identifikasi/Nama : logout
Deskripsi Isi : menghilangkan data cookie untuk login
Jenis : Proses tanpa layar

B.11.1. Spesifikasi tabel input

Tidak ada

B.11.2. Spesifikasi tabel Output

Tidak ada

B.11.3. Spesifikasi Layar Utama

Tidak ada
B.11.4. Spesifikasi Query

Tidak ada
B.11.5. Spesifikasi field data pada layar

Tidak ada.

B.11.6. Spesifikasi Function Key/Objek-Objek pada layar

Tidak ada.

B.11.7. Spesifikasi layar pesan

Tidak ada.
B.11.8. Spesifikasi proses/algoritma

B.11.8.1. <f6>: Logout
Objek terkait : keluar dari menu
Event : klick

Initial State (IS): data login terisi

Final State (FS):data login kosong

Spesifikasi Proses/algoritma:
Cookie nama = “”

Cookie jabatan = “”;

Cookie no id = “”7;

Incluye (“login.php”);

B.11.9. Spesifikasi Report

Tidak ada.
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Lampiran C DAFTAR RINCI FILE DAN DATA

Berikut ini adalah lampiran yang berisikan dokumentasi dari semua softcopy proyek akhir yang
selama ini dikerjakan. Isi lampiran tersebut adalah sebagai berikut :

C.1. Struktur direktori

C.1.2. Direktori pengembangan

Direktori yang digunakan dalam pengembangan aplikasi adalah:

= Ta2, berisi source code aplikasi

C.1.3. Direktori operasional

Direktori yang digunakan dalam pengembangan aplikasi adalah:
= Ta2, berisi source code aplikasi

C.2. Isi Direktori : Source

D:\xampp\xampp\htdocs\ta2>dir
Volume in drive D is System
Volume Serial Number is 502F-A643

Directory of D:\xampp\xampp\htdocs\ta2

04/01/2009 03:58 PM <DIR>
04/01/2009 03:58 PM <DIR>
04/01/2009 03:42 PM 13,765 lamaran_pekerjaan.php
03/28/2009 06:33 PM 8,763 lihat_data.php
03/28/2009 06:18 PM 1,775 login.php
03/16/2009 09:40 PM 401 logout.php
03/28/2009 06:36 PM 2,537 log_code.php
03/31/2009 12:06 PM 13,938 lowongan_pekerjaan.php
03/28/2009 06:37 PM 1,965 menu_utama.php
04/01/2009 03:58 PM 7,030 negosiasi.php
03/25/2009 09:02 AM 4,269 rekomendasi.php
04/01/2009 12:30 PM 2,942 rekomendasilamaran.php
04/01/2009 10:45 AM 2,564 rekomendasitenagakerja.php
03/29/2009 08:19 AM <DIR> sertifikat
03/28/2009 06:31 PM 6,462 simpan_data.php
01/27/2009 12:22 PM 1,243 test.php

13 File(s) 67,654 bytes

3 Dir(s) 50,886,324,224 bytes free

C.3. File Instalasi

Tidak ada



D.1. Tim penguiji

1. Nur Syirwan (NS)
2. Reno Adiputra (RA)

D.2. Hasil Rinci Pengujian

Lampiran D Dokumen Rinci Testing

No. | No.Fungsi | Deskripsi | Kelompok | Prosedu& | Hasil yang | Hasil Test | Tester | Tgl Testing | Keterangan
Fungsional | Uji Kasus uji diharap
1 F1.1 Login Normal Memasukan | Tampil hasil | Diterima NS, 03-05-2009
nama dan login RA
password
untuk login
2 F1.2 Log_code | Normal Menyocoka | Tampil hasil | Diterima NS, 03-05-2009 | Tampil
n data id login RA keterangan
dan apakah ada hasil login
password kesalahan,
dengan jika tidak
dengan maka keluar
input dari hak akses.
user
3 F1.3 Logout Normal Menghilang | Kembali ke | Diterima NS, 03-05-2009
kan data layar login RA
user dan data
pengguna user
sebelumnya
di




No. | No.Fungsi | Deskripsi | Kelompok | Prosedu& | Hasil yang | Hasil Test | Tester | Tgl Testing | Keterangan
Fungsional | Uji Kasus uji diharap
kosongkan
4 F2 Menu_uta | Normal Menu di Tampil Diterima NS, 03-05-2009
ma klick dan layar dari RA
menghubun | mend yang
gkan dengan | di klick
layar yang
di tuju
Normal Ganti Password Diterima NS, 03-05-2009
password terganti RA
5 F3 Simpan_da | Normal Data tenaga | Data tenaga | Diterima NS, 03-05-2009
ta kerjadiisi | kerja RA
dan tandai tersimpan
check list dalam
simpan t_tenagakerj
tenaga kerja | a
Dan file
terupload
Normal Data Data Diterima NS, 03-05-2009
perusahaan | tersimpan RA
diisidan di | dalam
tandai check | t_perusahaa
list simpan | n
perusahaan
6 F4 Lihat_data | Normal Id Data tenaga | Diterima NS, 03-05-2009
dimasukan | kerja/ data RA
dan pilih perusahaan
utuk di tampilkan
tampilkan
data
tenagakerja

/ data




No. | No.Fungsi | Deskripsi | Kelompok | Prosedu& | Hasil yang | Hasil Test | Tester | Tgl Testing | Keterangan
Fungsional | Uji Kasus uji diharap
perusahaan
Normal Checklist Data Diterima NS, 03-05-2009
update perusahaan / RA
perusahaan / | tenaga kerja
update yang di
tenaga kerja | update
di tandai beruban dan
tersimpan
7 F5 Lowongan | Normal Data Data Diterima NS, 03-05-2009
_pekerjaan lowongan lowongan RA
pekerjaan di | pekerjaan
masukan tersimpan
oleh dalam
perusahaan | t_rekomend
asi
Normal data Lamaran Diterima NS, 03-05-2009
lowongan di | tersimpan RA
pilih dan di | sesuai
kirimkan dengan
lamaran lamaran
oleh yang di
tenagakerja | tandai
dalam
t_lamaran
8 F6 Lamaran_p | Normal Tampilkan | Tampil Diterima NS, 03-05-2009
ekerjaan seluruh seluruh RA
lamaran lamaran
yang sesuai | yang masuk
dengan untuk
lowongan lowongan
yang telah yang telah




No. | No.Fungsi | Deskripsi | Kelompok | Prosedu& | Hasil yang | Hasil Test | Tester | Tgl Testing | Keterangan
Fungsional | Uji Kasus uji diharap
di masukan | di masukan
oleh oleh
perusahaan | perusahaan
Normal Check list Data seluruh | Diterima NS, 03-05-2009
Tampilkan | tenagakerja RA
seluruh data | tampil
tenagakerja
yang ada
Normal Check list Tampil Diterima NS, 03-05-2009
tampilkan urutan RA
lamaran lamaran
yang di yang di
rekomendas | rekomendas
ikan ikan
Normal Checklist Tampil Diterima NS, 03-05-2009
tampilkan urutan RA
tenagakerja | tenagakerja
yang di yang di
rekomendas | rekomendas
ikan ikan
Button Pesan di Diterima NS, 03-05-2009
Terima kirimkan RA
tenagakerja | pada
Di klick tenagakerja
yang di pilih
9 F7 Negosiasi | Normal Kirim pesan | Pesan Diterima NS, 03-05-2009
untuk sampai dan RA
perusahaan / | dapat di
tenagakerja | tampilkan
yang di pilih | pada

perusahaan /




No. | No.Fungsi | Deskripsi | Kelompok | Prosedu& | Hasil yang | Hasil Test | Tester | Tgl Testing | Keterangan
Fungsional | Uji Kasus uji diharap
tenagakerja
yang di tuju
10 F8 Rekomend | Normal Mencocoka | Lowongan Diterima NS, 03-05-2009
asi n terurut RA
persyaratan | mulai dari
lowongan yang paling
kerja cocok
dengan data | dengan
tenagakerja | tenagakerja
11 F9 Rekomend | Normal Mencocoka | Tampil Diterima NS, 03-05-2009
asi_tenagak n urutan RA
erja persyaratan | tenagakerja
lowongan yang dari
kerja yang paling
dengan data | dekat
tenagakerja | dengan
persyaratan
lowongan
12 F10 Rekomend | Normal Mencocoka | Tampil Diterima NS, 03-05-2009
asi_lamara n urutan RA
n persyaratan | tenagakerja
lowongan yang
kerja melamar
dengan data | mulai dari
tenagakerja | persyaratan
yang paling
melamar mendekati
persyaratan
lowongan

tersebut




Lampiran E Manual Penggunaan Aplikasi

Aplikasi ini adalah aplikasi yang memiliki tiga jenis hak akses yang terdiri dari admin,
perusahaan dan tenaga kerja, dalam lampiran E ini akan di jelaskan cara penggunaan aplikasi
untuk setiap hak akses.

Langakah pertama untuk setiap hak akses adalah login :

Password

Masukan id user dan password lalu klick login.

1. Untuk admin akan tampil menu utama :

likasi L an Dan
ﬁ Lamar eryl A /d

Lihat Data

ah password :
4 y /)

“d
7

masukan password baf;] 3 |

vetivikasi password baru - | |

w = w iy B

Pilih salah satu dari dua menu pilihan




simpan data

_ masukan data perusahaan

Pilih satu dari dua pilihan form simpan. Lalu klick tampilkan form.
form simpan tenaga kerja

wr

& masukan data tenagakerja | _ masukan data perusahaan
|[ tampilkian form |

id : |nen

nama ; |m nico

alamat ; |taman sari

[Riaiing : |22

no_telp - |0856686366

status ; |singe

jenis_kelamin -| Laki-laki [#]

ijazah .[D3 N

jenis sertifikcat - komputer/ketik E]
masukan file kurikuhmm vitae

sitnpan dengan nama user
anda

Ineo.doc | Browse. |

|I gimpan data |

# &
Isi form dan klick simpan data, maka data tenaga kerja akan tersimpan.

A

s



form simpan perusahaan
-

-

| _ masukan data tenagalcerja” @ masukan data perusahaan

”I tampilkan form |

|id || |seiko grup |
|na.ma perusahaan ” |seil-<c: |
ljenis perusahaan |:[inclusti |
— [ sgene |
|ala.mat || llobam |
o [z |
|n|:|_tv.=_1-p || |0771-81344 |
ljabatan |:[hrd |
|status |: [menikah |
|jeni5 kelamin || Laki-laki |#

)

F

] "

Isi form dan klick -simpan data, maka data perusahaan akan tersimpan.

lihat dan ubah data

Ve

i

id perusahaan / tenaga kerja = |seiko grup |

4

nama perusahaan : seiko grup
jenis perusahaan . elelctronilca
- : sugeng ) detail tenaga kerja
) nama 5
ubah data ' ubah tenaga lkerja
- tanjung uban lobam /] perusahaan
O alamat o
| |ubahdata [[FRSERPerusabaan
-29 )fg@
o /
_ |ubahdam “4
:B1364226464
0 no_telp
ubah data
jabatan s hrd
- menilkcah
O status b
| | ubah data M
; ; '
: Lalci-lakd v
[ jenis kelamin | : = | /
Laki-laki [#] ubah data -

o — ?
O ijazrah 7
sd E] ubah data

[ sertifilcat | = |
komputer/ketik @ ubah data
|}cu:r‘ilc|.:|.hmﬂ witae : |

P /a
. 4

P a
W 4

P e
W 4

Pilih pilihan proses pada sebelah kiri layar lalu klick pilih, data tenaga kerja atau
perusahaan akan di tampilkan pada form lihat, tandai checklist pada setiap detail dan
pilih ubah lalu klick pilih , maka data akan terubah.



2. Untuk perusahaan akan tampll menu utama

Lowongan Kerja

Lamaran Kerja

Negosiasi

e

bah password :

masukan password baru -

J J .

pilih sau dari ke tiga meu pilihan.

masukan lowongan kerja
; g

seiko Ap
jenis input isi bobot pertimbangan
g | operator %) [ |
& (1000000 | |
s :minimalsd | X veme 1+
sertifikat keahlian |- komputer/ketik |#] X|utama |8
[l [ow B
‘jeniskelatm’n ” wanta |8 H X kuang |3 ‘
lama pengalaman |- 12 | Bulan
/ keterangan |5|ap'ﬂnggald|dorm

o e 34 "

isi persyaratan lowongan pekerjaan yang akan di simpan lalu klick simpan lowongan.

lihat lamaran kerja



I

list lowongan vang di minta

[ asist manager
¥ mechanic
[ manager
[ sekretaris

pilih lowongan yang ingin di lihat lalu klick lihat lamaran yang masuk.

. M

I I

list lowongan vang di minta

[ asist manager
™ mechanic
[} manager
[ selkretaris

[ lihat lamaran yang masuk: |

mechanic

® coco

[ alex eka sapura
[ safar

O eka

0 m nico p

O mody

[l m nico

[l nicnic

O rov

[ nonita

| terima |

list lamaran untuk lowongan :

[ lihat semua tenaga kerja
[l lihat semma lamaran

# lihat calon karvawan vg di
rekkomendasikcan

[ lihat lamaran vg di rekomendasikan

S

pilih pilihan lihat tenaga kerja yang ada pada kolom sebelah kanan dan klick detail,
nama tenaga kerja akan tampil pada kolom sebelah kiri, tandai tenaga kerja yang ingin
di lihat detail nya, lalu klick detail, maka detail tenaga kerja akan di tampilkan.

S v




lihat detail tenaga kerja

/

LamaranPekerjaan

negosiasi

K epada vang tethormat perusahaan di tempat.

Dengan ini saya yang berdata di bawah ini mengajukan lamaran untuk bekerja di perusahaan

bapakibu, dengan data diri yang tertera di bawah ini.

atas perhatian nya saya ucapkan terimalcasih sebelmmnya :

nama : coco
umur : 28

alamat : batam

nomor televon : 12345678

jenis kelamin : Laki-lakd

status : single

ijazah - D3

sertifilkat : mesin/mechanik

file kurikulm vitae - compaqg.doc

pengalaman kerja -----------

jabatan -

lama kerja : Bulan

pesan

s

s

e e

[l

text message

|[tist message

pelamar :

sya siap OT

perusahaan

:———>baik bisa datang

e

e

text reply

baik bisa datang
besok. .

# m nico p pelamar - manager

\
\ S

\\A

.

i

i —

-

3\

N

pilih pesan yang akan di lihat lalu tekan open, ketik balasan dalam kolom text reply
dan klick send untuk membalas, tombol delete untuk menghapus pesan yang telah di

tandai.

3. Untuk tenaga kerja akan tampil menu utama




Lowongan Kerja

p111h satu dari ke dua p111han menu.

lihat lowongan kerja
F .

F s F 4
list lowongan tersedia
p’ @ manager ™ lihat semua lowongan
{= Emgcham'c [ lihat lowongan berdasarkan
O leader ijazah
|
[l operator [ lihat lowongan vang di _
L) asist manager rekcomendasikan 4
L) operator foke|
[ sekretaris

j Jj E y
pilih pilihan lowongan yang ingin di lihat pada kolom sebelah kanan, lalu klick ok,
list lowongan akan di tampilkan pada kolom sebelah kiri, tandai lowongan yang ingin
di lihat detail nya dan klick ok sekali lagi maka detail lowongan dan perusahaannya
akan di tampilkan.

lihat detail lowongan



data perusahaan / CV

nama perusahaan - seiko

alamat perusahaan : tanjung uban lobam
nama : sugeng

nomor televon : 81364226464
keterangan lowongan

lowongan sebagai - manager

tawaran gaji - 0

keterangan : siap tinggal di dorm

pengalaman kerja :24 bulan

[ detail history perusahaan |

input pengalaman dan lamaran -

lama kerja* - |

| Bulan

/‘ jabatan * - |

pesan tenaga kerja -

-

-

A

jika tombol detail histori perusahéaﬁ di klick maka akan tampil data karyawan

yang telah di terima oleh perusahaan.

lihat histori perusahaan

jabatan *

L ]

pesan tenaga kerja -

keirim lamaran

nama perusahaan : seiko

ko =

hystory penerimaan tenaga kerja

nama ijazah
m nico smadansejenisnya
m nico smadansejenisnya

jabatan
mechanic

manager

= vy .

F_ /=

;.

jika tombol kirim lamaran di klick maka lamaran akan di kirimkan pada

perusahaan yang bersangkutan.

negosiasi

;.



L7 Wi L7z 7T E

j - 4 - 4
4 text message ”]ist message |
pelamar : sya siap Ot perusahaan :--->baik bisa datang
besok. .

4l 4
[ | ]

text reply

sya siap Ot
™ seiko lowongan - manager

4l 4
dl e

[open ] [(refresh |

V7% V4 V2 V7% 4

pilih pesan yang akan di lihat lalu tekan open, ketik balasan dalam kolom text reply

dan klick send untuk membalas, tombol delete untuk menghapus pesan yang telah di
tandai.



Lampiran F Logbook

Minggu Periode Ada/Tidak ada
1 Tanggal 02-03-2009 s/d 07-03-2009 Ada
2 Tanggal 08-03-2009 s/d 12-03-2009 Ada
3 Tanggal 13-03-2009 s/d 19-03-209 Tidak ada
4 Tanggal 20-03-2009 s/d 26-03-2009 Tidak ada
5 Tanggal 27-03-2009 s/d 02-04-2009 Tidak ada
6 Tanggal 03-04-2009 s/d 12-04-2009 Tidak ada
7 Tanggal 13-04-2009 s/d 19-04-2009 Ada
8 Tanggal 20-04-2009 s/d 26-04-2009 Ada
9 Tanggal 27-04-2009 s/d 03-05-2009 Ada
10 Tanggal 04-05-2009 s/d 10-05-2009 Ada
11 Tanggal 11-05-2009 s/d 17-05-2009 Ada
12 Tanggal 18-05-2009 s/d 25-05-2009 Ada
13 Tanggal 26-05-2009 s/d 03-05-2009 Ada
14 Tanggal 04-06-2009 s/d 11-06-2009 Tidak ada
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