LEMBAR PENGESAHAN

RISET MAHASISWA

PERAN BUDAYA ORGANISASI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA
PENGARUH KOMUNIKASI DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
KARYAWAN: STUDI PADA REXVIN GROUP

OLEH:

NUR AFNI
4122211083

. ,

HIMAWAN MOCHTOHA, S.TR. AB, MBA
NIK. 122260




