
No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

1 

 

 

 

MAGANG INDUSTRI 

di 

PT LIONWOLF BATAM 

 

 

 

 

 

Disusun untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan Mata Kuliah Magang Industri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh: 

Ayu Lestari 

3112201011 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI D3 AKUNTANSI 

POLITEKNIK NEGERI BATAM 

2024/2025 



 

 

 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

3 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas berkat dan karunia-Nya, sehingga penulis 

dapat menyelesaikan laporan studi magang ini. Penulis laporan studi ini dilakukan dalam rangka memenuhi 

salah satu syarat untuk mencapai gelar Ahli Madya pada Program Studi Akuntansi Politeknik Negeri Batam. 

Penulis menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dan masa perkuliahan sampai 

pada penyusunan proposal laporan studi ini, samgatlah sulit bagi penulis untuk menyelesaikan proposal 

laporan studi ini. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

 

1. Ibu Arniati, S.E., M.Si., Ph.D., Ak., CA., CPA selaku Ketua Jurusan Manajemen Bisnis, yang 

telah memberikan arahan selama magang indutsri berlangsung; 

 

2. Bapak Sugeng Riadi, S.E., M.Ak., Ak selaku Kepala Program Studi D3 Akuntansi, yang telah 

memberikan arahan selama magang industri berlangsung; 

 

3. Bapak Ridho Tanso Rikalmi, S.Tr.Akun., M.Ak selaku dosen pembimbing penulis, yang telah 

meluangkan waktu dan tenaganya dalam memberikan arahan terhadap penulisan dan 

melakukan koreksi penyusunan laporang magang ini; 

 

4. Bapak Nikolas R Paruntu selaku Human Resource Department di PT Lionwolf Batam yang 

telah memberikan bimbingan selama pelaksanaan magang; 

 

5. Ibu Venny Wang selaku Head Admin di PT Lionwolf Batam yang telah memberikan bimbingan 

selama pelaksanaan magang; 

 

6. Bapak Wahyu Alpiansyah selaku Accounting di PT Lionwolf Batam yang telah memberikan 

bimbingan selama pelaksanaan magang; 

 

7. Kedua orang tua serta keluarga besar yang telah memberikan dukungan selama magang 

berlangsung; 

Batam, 06 April 2024 

 

 

Ayu Lestari 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

4 

 

 

DAFTAR ISI 

LEMBAR PENGESAHAN.............................................................................................................................. 2 

KATA PENGANTAR ..................................................................................................................................... 3 

DAFTAR ISI .................................................................................................................................................... 4 

DAFTAR GAMBAR ....................................................................................................................................... 6 

DAFTAR TABEL ............................................................................................................................................ 7 

1. Gambaran Umum Perusahaan .................................................................................................................... 8 

1.1 Sejarah Singkat Perusahaan/Instansi ......................................................................................................... 8 

1.2 Visi, Misi Perusahaan/Instansi .................................................................................................................. 8 

1.3 Struktur Organisasi Perusahaan/Instansi .................................................................................................. 9 

1.4 Ruang Lingkup Usaha Perusahaan/Instansi ............................................................................................. 10 

2. Deskripsi Kegiatan Magang Industri ........................................................................................................ 11 

2.1 Deskripsi Kerja ....................................................................................................................................... 11 

2.1.1 Lokasi Unit Kerja ................................................................................................................................ 11 

2.1.2 Rincian Tugas...................................................................................................................................... 11 

2.1.3 Tanggung Jawab .................................................................................................................................. 12 

2.1.4 Target yang Diharapkan ...................................................................................................................... 12 

2.1.5 Kendala yang Dihadapi Dalam Menyelesaikan Tugas ......................................................................... 13 

2.2 Deskripsi Alat dan Produk ...................................................................................................................... 14 

2.2.1 Perangkat Lunak/Perangkat Keras yang Digunakan ............................................................................ 14 

2.2.2 Data dan Dokumen yang Diolah/Dihasilkan ........................................................................................ 15 

2.3 Hal-Hal Lain ........................................................................................................................................... 15 

3. Kesimpulan dan Saran .............................................................................................................................. 19 

3.1 Kesimpulan ............................................................................................................................................. 19 

3.2 Saran ....................................................................................................................................................... 19 

DAFTAR PUSTAKA .................................................................................................................................... 20 

4. Lampiran ................................................................................................................................................... 21 

4.1 Lampiran A Log Book ............................................................................................................................. 21 

4.1.1 Bulan Juli ............................................................................................................................................ 21 

4.1.2 Bulan Agustus ..................................................................................................................................... 21 

4.1.3 Bulan September ................................................................................................................................. 21 

4.1.4 Bulan Oktober ..................................................................................................................................... 21 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

5 

 

 

4.1.5 Bulan November ................................................................................................................................. 21 

4.1.6 Bulan Desember .................................................................................................................................. 21 

4.1.7 Bukti dokumentasi dosen dan pembimbing.........................................................................................29 

4.1.8 Lampiran B Deskripsi Produk yang Dihasilkan..................................................................................30



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

6 

 

 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 1.1 PT Lionwolf Batam ..................................................................................................................... 8 

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Perusahaan/Industri ...................................................................................... 9 

Gambar 2.1.1 Lokasi PT Lionwolf Batam..................................................................................................... 11 

Gambar 2.2.1.1 Perangkat lunak/perangkat keras yang digunakan ................................................................ 14 

Gambar 2.2.2.1 Laporan Hasil Perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 ....................................................... 15 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan Juli .................................................................................................. 25 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan Agustus ........................................................................................... 25 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan September ....................................................................................... 26 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan Oktober ........................................................................................... 26 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan November ....................................................................................... 27 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan Desember ........................................................................................ 27 

Gambar 5.2.1 Input Data Karyawan .............................................................................................................. 29 

Gambar 5.2.2 Rumus Perhitungan PPh Pasal 21 ........................................................................................... 30 

Gambar 5.2.4 Tampilan TER PPh Pasal 21 ................................................................................................... 31 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

7 

 

 

DAFTAR TABEL 

Tabel 5.3 Aplikasi yang dihasilkan ................................................................................................................ 32 

Tabel 5.4 Aplikasi yang dihasilkan ................................................................................................................ 32 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

8 

 

 

1. Gambaran Umum Perusahaan 

 

1.1 Sejarah Singkat Perusahaan/Instansi 

 

Gambar 1.1 PT Lionwolf Batam 

Sumber gambar: https://lionwolf.batam.co.id 

 

PT Lionwolf Batam merupakan perusahaan yang bergerak di bidang Food and Beverages di Batam. 

Perusahaan ini didirikan pada tahun 2023. PT Lionwolf Batam menyediakan berbagai kuliner serta hidangan. 

Menu yang ada di PT Lionwolf Batam sangat beraneka ragam, mulai dari masakan tradisional hingga 

masakan modern. Menu yang ada di PT Lionwolf juga memiliki harga yang terjangkau. PT Lionwolf Batam 

beralamat di Jl. Raja Haji Fisabilillah, Teluk Tering, Kec. Batam Kota, Kepulauan Riau 

1.2 Visi, Misi Perusahaan/Instansi 

 

Visi PT Lionwolf Batam adalah menjadi pelopor hidangan terdepan dengan kualitas terbaik 

Misi PT Lionwolf Batam adalah : 

1. Memberikan layanan terbaik kepada customer 

2. Menjaga kualitas dan harga jual 

3. Menciptakan pelayanan dan kesan terbaik kepada customer 
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1.3 Struktur Organisasi Perusahaan/Instansi 

 

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Perusahaan/Industri 

1. Direktur 

seseorang yang memimpin atau mengawasi bidang tertentu dari sebuah perusahaan. Direktur 

biasanya melaporkan perkembangan perusahaan langsung kepada wakil presiden atau kepada CEO 

secara langsung untuk memberi tahu mengenai perkembangan organisasi. Tidak hanya direktur, jika 

perusahaan besar terkadang memiliki asisten direktur atau wakil direktur. 

 

2. Head Admin 

bertugas untuk mengatur dan mengkoordinasikan administrasi dan prosedur kerja di kantor, 

memastikan efektifitas, efisiensi dan keselamatan para staff. Head admin juga bertanggung jawab 

terhadap kinerja staffnya, sehingga akan mengurusi mulai dari pelaporan, pelatihan, target, delegasi 

tugas hingga mengevaluasi kinerja para staff kantor setiap bulannya. 

 

3. Human Resource Department 

HR adalah adalah salah satu divisi kunci dalam sebuah organisasi dan perusahaan yang bertanggung 

jawab atas manajemen dan pengelolaan sumber daya manusia (SDM). HR mencakup segala hal 

yang berkaitan dengan orang-orang yang bekerja di dalam organisasi, termasuk pengelolaan 

karyawan, pengembangan tenaga kerja, dan perencanaan SDM. 

 

4. Accountant 

Staff accounting adalah posisi dalam departemen keuangan atau akuntansi di sebuah organisasi yang 

bertanggung jawab untuk berbagai tugas yang berkaitan dengan pembukuan, pelaporan keuangan, 
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dan analisis data keuangan. Seorang staff accounting berperan dalam hal memastikan bahwa 

transaksi keuangan  dicatat dengan benar, laporan keuangan disusun secara akurat, dan kebijakan 

akuntansi perusahaan dipatuhi. 

 

5. Supervisor 

Supervisor adalah jabatan dalam struktur perusahaan yang memiliki kuasa dan otoritas untuk 

mengeluarkan perintah kepada rekan kerja bawahannya di bawah arahan jabatan atasannya. Jika 

dilihat dalam struktur organisasi, biasanya jabatan supervisor berada  di  antara  manajer  

dan staf pelaksana. Seorang supervisor dituntut mampu bertindak sebagai jembatan antara manajer 

dan staf pelaksana atau staf bawah. Tugas seorang supervisor diharuskan untuk berhubungan secara 

langsung dengan stafnya, hal ini untuk menentukan kelancaran selesai tidaknya sebuah proyek. Jika 

manajer bertanya perkembangan lapangan, maka supervisor yang memahami secara menyeluruh 

mengenai hal tersebut. 

 

6. Server 

Dengan keterampilan komunikasi dan fisik yang berpadu sempurna, seorang server merupakan lini 

terdepan restoran yang harus menyapa pelanggan, memahami kebutuhan, dan memberikan layanan 

yang akurat dan cepat. 

 

7. Waiter 

waiter adalah orang yang berkomunikasi langsung dengan para tamu tentang kebutuhan makanan 

dan minuman, menyampaikan pesanan ke dapur, dan secara profesional menyajikan makanan dan 

minuman sesuai dengan keinginan para tamu. 

 

8. Housekeeping 

Housekeeping adalah sebuah manajemen yang bertanggung jawab dalam mengurus kebutuhan 

rumah tangga. Misalnya memasak, membersihkan setiap sudut ruangan, mengurus tagihan, dan 

berbelanja 

 

9. Guard 

Menjaga keamanan serta kenyamanan dilingkungan kerja dan sekitarnya. 
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1.4 Ruang Lingkup Usaha Perusahaan/Instansi 

PT Lionwolf Batam merupakan salah satu perusahaan bidang food and beverage yang ada di Batam. PT 

Lionwolf batam menyediakan berbagai hidangan serta makanan yang berkualitas dan beraneka ragam, 

sebagai contoh PT Lionwolf menyediakan makanan khas nusantara dan makanan modern yang berasal dari 

luar negeri. Misalnya menu Tradisional seperti Nasi Goreng Kampung, Soto Ayam, serta makanan khas 

lainnya. 
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2. Deskripsi Kegiatan Magang Industri 

2.1 Deskripsi Kerja 

2.1.1 Lokasi Unit Kerja 

PT Lionwolf Batam berlokasi di Jl. Raja Haji Fisabilillah, Teluk Tering, Kec. Batam Kota, Kepulauan Riau, 

29461 

 

Gambar 2.1.1 Lokasi PT Lionwolf Batam 

Sumber gambar : Google Maps 
2.1.2 Rincian Tugas 

Penulis bertanggung jawab pada divisi admin perpajakan. Admin perpajakan bertugas mengurus 

administrasi mengenai perpajakan yang ada di kantor seperti Pajak penghasilan pasal 21 dan menghitung 

tarif setiap pegawai yang dikenakan pajak. Berikut merupakan beberapa tugas penulis selama periode 

magang berlangsung: 

1. Penulis melakukan pendataan terhadap karyawan yang ada di PT Lionwolf Batam, kemudian 

melakukan penyaringan terhadap karyawan yang mendapat gaji setara umk maupun diatas umk. 

Pendataan ini bertujuan untuk mengelompokkan wajib pajak yang memiliki upah setara dengan 

UMK.  

2. Penulis melakukan pendataan terhadap jumlah penghasilan, jumlah PTKP, dan status karyawan 

dan  melakukan update tentang perpajakan terutama pajak penghasilan. 

3. Melakukan perhitungan tentang PPh Pasal 21 yang sesuai dengan data karyawan PT Lionwolf 

dan pada saat penggajian maka, perusahaan yang akan memotong pajak karyawan tersebut. 

2.1.3 Tanggung Jawab 

Tanggung Jawab yang dilakukan penulis dalam melaksanakan magang di PT Lionwolf Batam antara lain: 
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1. Melakukan pendataan karyawan setiap bulan terhadap Hasil Perhitungan PPh 21 Karyawan PT 

Lionwolf Batam 

2. Menghitung tarif PPh Pasal 21 setiap karyawan yang memiliki gaji UMK sehingga 

dikenakan PPh 21 yang sesuai dengan ketentuan perpajakan yang berlaku 

3. Melakukan backup data-data terhadap hasil perhitungan PPh Pasal 21 karyawan Lionwolf Batam 

 

2.1.4 Target yang Diharapkan 

Diberikannya tugas dan pekerjaan selama pelaksanaan magang, penulis diharapkan dapat 

menyelesaikan dengan tepat waktu dan mengkoordinasi setiap tugas yang diberikan kepada penulis dari 

Direktur, adapun beberapa target penulis yaitu: 

1. Melampirkan hasil perhitungan PPh Pasal 21 karyawan setiap awal bulan saat karyawan terima 

upah gaji yang berupa file microsoft excel yang berisi perhitungan PPh Pasal 21 karyawan PT 

Lionwolf Batam 

2. Melakukan back Up data Perhitungan PPh Pasal 21 Karyawan yang bertujuan untuk menjadikan 

arsip perusahaan agar sewaktu-waktu dapat menjadi pertimbangan untuk mengambil suatu 

keputusan di PT Lionwolf Batam 

 

2.1.5 Kendala yang Dihadapi Dalam Menyelesaikan Tugas 

Dalam melakukan praktik magang, penulis, terdapat beberapa kendala yang penulis hadapi yaitu sebagai 

berikut: 

1. Penulis diberikan tugas untuk menyelesaikan masalah yang berkaitan dengan nota penjualan 

sehingga membuat tugas utama penulis yaitu menghitung PPh Pasal 21 terkendala dan tidak 

maksimal 

2. Minimnya pengetahuan mengenai formula atau rumus yang sesuai dengan data pada saat itu 

dikarenakan minimnya software yang ada di perusahaan 

3. Gangguan pada jaringan wifi sehingga penulis harus menggunakan jaringan internet pribadi 
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2.2 Deskripsi Alat dan Produk 

 

2.2.1 Perangkat Lunak/Perangkat Keras yang Digunakan 

 

No Perangkat Keras/Lunak Fungsi 

1. 
 

 
Laptop 

 

 

 

Berfungsi untuk melakukan pendataan terhadap 

data penjualan, pembelian maupun data personal 

karyawan 

2. 
 

 
Printer 

 

Berfungsi untuk mencetak dokumen yang 

diperlukan seperti Invoice, faktur maupun 

tagihan lainnya 

3. 

 

 
Telephone 

 

 

 

Berfungsi sebagai alat komunikasi selama 

jam kerja 

4. 
 

 
Alat Tulis Kantor 

 

 

Berfungsi alat pelengkap pada saat jam kerja 

berlangsung sebagai alat komunikasi antar 

karyawan 

5. 

 

 

 

 
Aplikasi Microsoft Office 

 

 

 

Berfungsi sebagai alat pengolah dan penghitung 

dalam proses pendataan karyawan seperti 

Perhitungan PPh Pasal 21 karyawan 

Gambar 2.2.1.1 Perangkat lunak/perangkat keras yang digunakan 
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2.2.2 Data dan Dokumen yang Diolah/Dihasilkan 

 

Berikut ini dokumen dan data yang diolah dan dihasilkan selama praktik magang: 

1. Laporan hasil perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 

Laporan hasil perhitungan PPh Pasal 21 merupakan laporan excel yang berisi Pajak 

Penghasilan setiap karyawan yang harus dipotong setiap penerimaan gaji karyawan. Laporan ini 

berisi nama karyawan, Status PTKP, Gaji, JKK, JKM, Jamkes, Penghasilan Bruto dan tarif efektif 

rata-rata yang akan menghasilkan PPh Pasal 21. Laporan hasil pehitungan PPh Pasal 21 yang sudah 

saya siapkan akan saya laporkan kepada Accounting sebagai dasar penetapan perhitungan PPh 

Pasal 21 gaji karyawan PT Lionwolf  Batam. Laporan hasil ini dilaporkan pada saat penerimaan 

gaji karyawan PT Lionwolf Batam. 

 

Gambar 2.2.2.1 Laporan Hasil Perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 

 

Berikut penjelasan mengenai Laporan Hasil Perpajakan : 

1) Kolom PTKP terdapat kelompok PTKP karyawan PT Lionwolf Batam seperti TK/0 – TK/3 

dan K/0-K3. TK merupakan PTKP untuk wajib pajak yang TIDAK KAWIN dan Tanggungan 

yang sesuai dengan Wajib Pajak tersebut. K merupakan PTKP untuk wajib pajak yang 

KAWIN dan Tanggungan yang sesuai dengan Wajib Pajak tersebut.  

2) Kolom Nama Karyawan diisi sesuai dengan data karyawan yang terdapat dalam KTP dan 

NPWP 

3) Kolom Status PTKP disesuaikan dengan keadaan karyawan PT Lionwolf Batam 

4) Kolom Gaji Karyawan disesuaikan dengan pendapatan karyawan  

5) Kolom JKK diisi dengan tarif JKK sebesar 0,24% dikalikan dengan gaji karyawan  
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6) Kolom JKM diisi dengan tarif JKM sebesar 0,3% dikalikan dengan gaji karyawan 

7) Kolom JAMKES diisi dengan tarif JAMKES sebesar 4% dikalikan dengan gaji karyawan 

8) Kolom Penghasilan Bruto merupakan penjumlahan dari Gaji, JKK, JKM, dan JAMKES 

karyawan 

9) Kolom Tarif Efektif Rata-rata (TER) diisi sesuai dengan Peraturan perpajakan yang berlaku  

10) Kolom PPh Pasal 21 merupakan hasil perkalian antara penghasilan bruto dan Tarif TER  

 

2.3 Hal-Hal Lain 

A. Latar Belakang Masalah 

Pelaksanaan praktik magang di bagian admin perpajakan pada perusahaan Food and 

beverages, penulis melakukan pengamatan serta observasi secara langsung, bahwa alat dan 

perangkat lunak yang digunakan serta minimnya pengetahuan untuk menghitung pajak 

penghasilan pasal 21 masih sangat sederhana, yaitu menggunakan aplikasi excel serta perhitungan 

manual tanpa menggunakan rumus pada aplikasi software seperti Microsoft Excel. 

Perhitungan PPh Pasal 21 merupakan  hal yang berkaitan dengan payroll, sehingga 

memerlukan data karyawan PT Lionwolf Batam. Perhitungan PPh Pasal 21 merupakan hal yang 

sangat penting bagi perusahaan. Alat seadanya yang digunakan untuk menghitung PPh Pasal 21 

akan memperlambat dan menimbulkan resiko kesalahan terhadap perhitungan PPh Pasal 21.  

Hal yang muncul pada saat menggunakan alat serta pengetahuan sederhana maupun 

manual adalah tidak efisien terhadap penerimaan gaji karyawan PT Lionwolf batam. Selain 

daripada itu, masalah yang ditimbulkan akibat tidak memanfaatkan rumus maupun formula yang 

ada di Microsoft Excel adalah salah saat melakukan input data terhadap nama dan tarif PPh 21 

karyawan PT Lionwolf Batam, sehingga tidak sinkron data final dengan keadaan sebenarnya.  

Struktur yang berhubungan dengan payroll akan terganggu, baik perhitungan gaji bersih 

yang akan diterima oleh karyawan maupun perhitungan PPh Pasal 21 karyawan jika perusahaan 

tidak menggunakan rumus maupun formula yang ada di Microsoft Excel. Adapun beberapa resiko 

lain yang dapat terjadi pada saat menggunakan perhitungan manual, yaitu kehilangan data penting 

yang dapat menjadi database bagi perusahaan. Sehingga, perusahaan harus selalu menyediakan 

data back up untuk menjadi arsip perusahaan. 
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B. Kajian Pustaka 

    Perusahaan Lionwolf Batam melakukan perhitungan PPh Pasal 21 dengan 

menggunakan bantuan aplikasi Microsoft Excel.  Pajak Penghasilan Pasal 21 adalah pemotongan 

pajak atas penghasilan yang diterima oleh seorang Wajib Pajak pribadi atas pekerjaan, jasa, atau 

kegiatan yang dilakukannya di dalam negeri. PPh Pasal 21 disetorkan paling lama tanggal 10 bulan 

berikutnya dan dilaporkan paling lama tanggal 20 bulan berikutnya. Pajak Penghasil Pasal 21 

memiliki objek dan subjek. Berikut penjelesan mengenai objek dan subjek pada PPh Pasal 21.  

 

          Dalam Jurnal (Ambhia Widhi, 2025), ada beberapa macam subjek dan objek dalam 

perpajakan, seperti dibawah ini: 

 

a. Subjek PPh Pasal 21   

Adapun beberapa Subjek PPh Pasal 21 adalah sebagai berikut :  

1. Pegawai/karyawan Tetap 

2. Pegawai/karyawan Tidak Tetap 

3. Bukan Pegawai/karyawan 

4. karyawan yang dikenakan PPh 21 Final 

 

b. Objek PPh Pasal 21 

Adapun beberapa Objek PPh Pasal 21 adalah sebagai berikut : 

1. Penghasilan karyawan tetap 

2. Penghasilan Karyawan tidak tetap 

3. Penghasilan bukan pegawai 

 

c. Perbedaan antara SPT bulanan dan SPT tahunan: 

 
1. Batas Pelaporan 

Perbedaan SPT bulanan dan SPT tahunan sangat terlihat jelas dari batas pelaporannya. SPT 

bulanan dilaporkan setiap sebulan sekali sementara SPT tahunan satu kali dalam setahun. Untuk 

pelaporan SPT tahunan khusus wajib pajak pribadi dilakukan maksimal tanggal 31 Maret. 

Sementara wajib pajak badan maksimal 30 April untuk pelaporan periode tahun sebelumnya. 

Jadi, untuk pelaporan SPT tahun 2024 pelaporannya mulai dari Januari 2025 hingga maksimal 31 

Maret 2025 untuk wajib pajak perorangan. Sementara wajib pajak badan mulai dari Januari 2025 

hingga maksimal 30 April 2025. SPT bulanan maksimal lapor setiap tanggal 20 setiap bulan. Jika 

tanggal 20 tanggal merah maka bisa dilakukan pelaporan pada tanggal selanjutnya. 

2. Denda Terlambat Lapor 
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Denda SPT bulanan dan SPT tahunan juga berbeda nominalnya. Untuk SPT tahunan bila telat 

lapor untuk wajib pajak perorangan dikenakan denda sebesar Rp. 100.000. Bagi wajib pajak badan 

denda lapor SPT yang dibebankan sebesar Rp. 1.000.000. 

Bagi wajib pajak yang telat lapor SPT masa akan dikenakan sanksi administrasi sebesar Rp. 

500.000 untuk SPT masa PPN. Sementara SPT masa lainnya seperti PPh 21 sebesar Rp. 100.000. 

Adapun denda telat bayar yang dikenakan mencapai 2 % per bulan dari pajak yang belum 

dibayarkan tersebut. 

3. Jenis Pajak 

Berdasarkan jenisnya SPT tahunan hanya terdiri dari SPT tahunan wajib pajak pribadi dan wajib 

pajak badan. Sementara jenis pajak yang harus dilaporkan setiap bulan melalui SPT Masa terdiri 

dari: 

• Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21. 

• PPh Pasal 22. 

• PPh Pasal 23. 

• PPh Pasal 25. 

• PPh Pasal 26. 

• PPh Pasal 4 ayat 2. 

• PPh Pasal 15. 

• Pajak Pertambahan Nilai (PPN) dan Pajak Atas Penjualan Barang Mewah (PPnBM). 

• Pemungut PPN.  

4. Formulir yang digunakan 

Formulir yang digunakan di masing-masing SPT juga berbeda. SPT Tahunan Perorangan dibagi 

ke dalam tiga jenis formulir yang terdiri dari formulir SPT Tahunan 1770, SPT 1770 S, dan SPT 

1770 SS. Perbedaan antara tiga jenis formulir SPT Tahunan tersebut terletak pada status 

kepegawaian seseorang, sumber penghasilan lain, serta besaran penghasilan wajib pajak setiap 

tahunnya. 

Formulir 1770 digunakan oleh Wajib Pajak berstatus pegawai yang memiliki sumber penghasilan 

lain, sedangkan pegawai dengan penghasilan kurang dari atau sama dengan Rp60.000.000 per 

tahun dapat menggunakan formulir 1770 SS. Mereka yang berstatus pegawai dengan penghasilan 

lebih dari Rp60.000.000 diwajibkan melaporkan SPT Tahunan-nya dengan formulir 1770 S. 

Untuk SPT bulanan formatnya berbeda-beda tergantung pada objek dan tarif pajaknya. SPT masa 

PPh harus didukung dengan lampiran bukti potong. Pengisian formulir SPT bulanan dan SPT 

tahunan kini dilakukan secara online. 

5. Tujuan Pelaporan 

SPT bulanan memiliki tujuan melaporkan pajak yang dipotong atau dipungut oleh pihak lain. SPT 

tahunan bertujuan untuk melaporkan penghasilan yang diterima sendiri, aset dan hutang pada akhir 

periode. Dalam pengisian SPT tahunan ada beberapa biaya yang tidak bisa dibebankan sesuai 

dengan kebijakan fiskal. 

  Microsoft Office Excel merupakan program perangkat lunak yang memungkinkan 

pengguna untuk mengolah dan menghitung data numerik dalam bentuk spreadsheet. Microsoft 
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Office Excel memiliki fokus khusus pada manipulasi data numerik (berbentuk angka). Lembar 

kerja terdiri dari kolom dan baris yang membentuk sel-sel tempat data dimasukkan dan diolah 

dengan menggunakan   Sejarah excel dimulai pada tahun 1985, saat versi pertamanya 

diluncurkan untuk sistem operasi Macintosh dengan nama excel. Setelah beberapa kali 

perubahan, Excel akhirnya diperkenalkan sebagai bagian dari paket Microsoft Office pada tahun 

1993. 

          Menurut (Azhar, 2020) Microsoft Excel sangat membantu pegawai perkantoran dalam 

menyelesaikan permasalahan yang mudah sampai dengan yang rumit dalam bidang 

administratif perkantoran khususnya. Dilansir dari (Septiana, 2019), fungsi utama program 

Microsoft Excel adalah aplikasi atau perangkat lunak pengolah angka.  

Adapun beberapa manfaat dari Microsoft Office Excel yang dapat dirasakan oleh 

penggunanya, sebagai berikut: 

1. Mempermudah aktivitas pengolahan data bagi pengguna 

2. Mempermudah pengguna dalam membuat, mengedit, mengurutkan, 

menganalisis dan meringkas data 

3. Membantu penyelesaian logika dan matematika 

4. Membuat grafik dan diagram 

Dalam buku (Sobri, 2017) , disebutkan jika Microsoft Excel memiliki beberapa 

kelebihan yang membuat penggunanya semakin mudah dalam memanfaatkan aplikasi ini. 

Kelebihan tersebut diantaranya: 

1. Bentuk tampilannya mudah dikenali dan dijalankan 

2. Memiliki fitur untuk membuat grafik data 

3. Kemampuan penyimpanannya cukup besar 

4. Cukup mudah dioperasikan dengan menggunakan rumus dan logika dalam 

Excel 

 

Disamping itu, terdapat pula kekurang dari Microsoft Office Excel, yaitu: 

1. Pengguna yang belum paham betul tentang fungsi, rumus, dan logika, akan merasa 

kesulitan untuk menjalankan, mengoperasikan serta mengolah datanya. 

2. Biaya yang diperlukan untuk mengakses aplikasi Microsoft Excel yang asli tidaklah 

murah. Maka dari itu, pengguna harus membayar sejumlah biaya untuk bisa 

menggunakan aplikasi ini secara resmi. 

3. Apabila salah memasukkan rumus, bisa berdampak pada data yang dihasilkan. 
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Misalnya perhitungan menjadi tidak tepat atau data tidak dapat terbaca. 

4. Butuh waktu yang agak banyak untuk bisa memasukkan data ke Microsoft Excel 

secara manual. Terlebih lagi jika data tersebut banyak Solusi yang dihasilkan. 

 

C. Solusi yang Dihasilkan  

Solusi yang Dihasilkan adalah penerapan fungsi terhadap rumus maupun formula pada 

Microsoft excel agar lebih efisien sebagai alat bantu perhitungan PPh Pasal 21, yang bertujuan 

untuk membantu perhitungan serta pengolahan data yang ada di perusahaan. Berikut beberapa 

solusi rencana yang dapat digunakan dalam penerapan aplikasi excel sebagai alat bantu 

perhitungan PPh Pasal 21, yaitu sebagai berikut : 

1. Mengklasifikasi fitur-fitur yang menjadi kebutuhan dasar untuk pengolahan data 

seperti pengelompokan nama, status, gaji pokok, tarif PPh Pasal 21 serta hal-hal 

lainnya yang terkait dengan Perhitungan PPh Pasal 21 

2. Menggunakan rumus dan formula yang lebih efisien untuk menghitung pajak 

penghasilan PPh Pasal 21 sesuai dengan klasifikasi karyawan dan sesuai ketentuan 

perpajakan yang ada di Indonesia. 

3. Membuat tabel sesuai dengan data yang akan diinput kedalam kolom tersebut  

4. Menyiapkan data-data karyawan PT Lionwolf Batam 

5. Mengisi kolom excel sesuai dengan data yang ada  

6. Melakukan cross check terhadap data yang sudah diinput  

7. Melakukan Back Up data perusahaan  

 

Berikut penjelasan mengenai tabel excel perhitungan PPh Pasal 21 yang dapat menjadi 

alternatif untuk perusahaan : 

 

Berikut penjelasan mengenai Laporan Hasil Perpajakan : 
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1. Kolom PTKP terdapat kelompok PTKP karyawan PT Lionwolf Batam seperti TK/0 – 

TK/3 dan K/0-K3. TK merupakan PTKP untuk wajib pajak yang TIDAK KAWIN dan 

Tanggungan yang sesuai dengan Wajib Pajak tersebut. K merupakan PTKP untuk wajib 

pajak yang KAWIN dan Tanggungan yang sesuai dengan Wajib Pajak tersebut.  

Penghasilan Tidak Kena Pajak (PTKP) adalah merupakan jumlah pendapatan wajib pajak 

orang pribadi yang dibebaskan dari pajak penghasilan (PPh). PTKP berfungsi sebagai 

pengurang penghasilan neto wajib pajak orang pribadi. PTKP juga menjadi dasar untuk 

penghitungan PPh Pasal 21. 

2. Kolom Nama Karyawan diisi sesuai dengan data karyawan yang terdapat dalam KTP dan 

NPWP.  

3. Kolom Status PTKP disesuaikan dengan keadaan karyawan PT Lionwolf Batam 

4. Kolom Gaji Karyawan disesuaikan dengan pendapatan karyawan  

5. Kolom JKK diisi dengan tarif JKK sebesar 0,24% dikalikan dengan gaji karyawan  

6. Kolom JKM diisi dengan tarif JKM sebesar 0,3% dikalikan dengan gaji karyawan 

7. Kolom JAMKES diisi dengan tarif JAMKES sebesar 4% dikalikan dengan gaji karyawan 

8. Kolom Penghasilan Bruto merupakan penjumlahan dari Gaji, JKK, JKM, dan JAMKES 

karyawan 

9. Kolom Tarif Efektif Rata-rata (TER) diisi sesuai dengan Peraturan perpajakan yang 

berlaku  

10. Kolom PPh Pasal 21 merupakan hasil perkalian antara penghasilan bruto dan Tarif TER 
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3. Kesimpulan dan Saran 

3.1 Kesimpulan 

Penerapan aplikasi excel dalam perhitungan PPh Pasal 21 merupakan solusi yang tepat sebagai salah 

satu alternatif yang dapat membantu perhitungan PPh Pasal 21 di PT Lionwolf Batam. Dengan melakukan 

penerapan aplikasi microsoft excel dalam perhitungan PPh Pasal 21 sehingga menghindari beberapa resiko 

yaitu : 

1. Menghindari resiko kehilangan back up data 

2. Menghindari salah rumus maupun formula pada saat perhitungan PPh Pasal 21 

 

3.2 Saran 

 

Saran yang dapat diberikan adalah sebaiknya perusahaan menggunakan beberapa aplikasi khusus yang 

digunakan untuk perhitungan PPh Pasal 21 dan meningkatkan penerapan fungsi ataupun rumus yang lebih 

efisien pada Aplikasi Microsoft Excel, agar pekerjaan menjadi lebih efisien dan menghindari resiko-resiko 

besar yang akan terjadi kedepann
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4. Lampiran 

4.1 Lampiran A Log Book 

4.1.1 Bulan Juli 

 

Gambar 5.1.1 Laporan Logbook Bulan Juli 

 
4.1.2 Bulan Agustus 

 
Gambar 5.1.2 Laporan Logbook Bulan Agustus 
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4.1.3 Bulan September 

 
Gambar 5.1.3 Laporan Logbook Bulan September 

 

4.1.4 Bulan Oktober 

 
Gambar 5.1.4 Laporan Logbook Bulan Oktober 

 

 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

26 

 

 

4.1.5 Bulan November 

 
Gambar 5.1.5 Laporan Logbook Bulan November 

 

4.1.6 Bulan Desember 

 
Gambar 5.1.6 Laporan Logbook Bulan Desember 
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4.1.7 Bulan Januari 

 
Gambar 5.1.7 Laporan Logbook Bulan Januari 

4.1.8 Bulan Februari 

 
Gambar 5.1.8 Laporan Logbook Bulan Februari 
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4.1.9 Bulan Maret 

 
Gambar 5.1.9 Laporan Logbook Bulan Maret 

4.1.10 Bulan April 

 
Gambar 5.1.10 Laporan Logbook Bulan April 
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5.1.3 Bukti dokumentasi Dosen dan Pembimbing 

 

Gambar 4.1.7 Bukti Dokumentasi Dosen dan Pembimbing 
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4.1.8 Lampiran B Deskripsi Produk yang Dihasilkan 

Produk yang akan penulis hasilkan adalah Aplikasi Microsoft Excel sebagai alat 

pembantu dalam perhitungan PPh Pasal 21 karyawan di PT Lionwolf Batam. Aplikasi Excel ini dirancang 

untuk membantu karyawan dalam menghitung tarif PPh Pasal 21 Karyawan yang efisien dan efektif. 

Dengan adanya aplikasi Microsoft excel ini, karyawan merasa terbantu dalam perhitungan PPh Pasal 21 

karyawan PT Lionwolf Batam. Aplikasi Microsoft Excel yang dihasilkan menggunakan rumus dan formula 

yang dapat membantu perhitungan PPh Pasal 21 karyawan PT Lionwolf Batam.  

 

Fitur Utama: 

1. Input Data Karyawan 

Pengguna dapat menginput data karyawan seperti nama, status, PTKP, serta jumlah tanggungan karyawan 

 

Gambar 5.2.1 Input Data Karyawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No.FO.8.4.3.1-V2 Format Laporan Magang 

23 Maret 2020 

31 

 

 

 

2. Rumus Perhitungan PPh Pasal 21 

Gambar 5.2.2 Rumus Perhitungan PPh Pasal 21 

3. Filter dan sortir 

Pengguna dapat menggunakan fitur ini untuk melakukan filter dan sortir pada data karyawan 

 

Gambar 5.2.3 filter dan sortir data karyawan Lionwolf Batam 
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4. Tampilan TER PPh Pasal 21 

Tampilan TER PPh Pasal 21 yang menjadi perhitungan PPh Pasal 21 

Gambar 5.2.4 Tampilan TER PPh Pasal 21 
 

 
Tabel 5.3 Aplikasi yang dihasilkan 
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Tabel 5.4 Aplikasi yang dihasilkan 

 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh Juli 24 
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Tabel 5.5 Perhitungan PPh Agustus 24 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh September 24 
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Tabel 5.5 Perhitungan PPh Oktober 24 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh November 24 
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Tabel 5.5 Perhitungan PPh Desember 24 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh Januari 25 
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Tabel 5.5 Perhitungan PPh Februari 25 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh Maret 25 
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Tabel 5.5 Perhitungan PPh April 25 

 

 
 

Tabel 5.5 Perhitungan PPh Mei 25 


